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An die Mitglieder des Vorstands und des Aufsichtsrats der
DO & CO Aktiengeselischaft,
Wien

Wir haben die Priifung des Jahresabschlusses zum 31. Mérz 2013 der

DO & CO Aktiengeselischaft,
Wien,

(im Folgenden auch kurz "Gesellschaft" genannt)

abgeschlossen und erstatten Gber das Ergebnis dieser Priifung den folgenden Bericht:

Priifungsvertrag und Auftragsdurchfiihrung

[n der ordentlichen Hauptversammlung vom 5. Juli 2012 der DO & CO Aktiengesellschaft, Wien,
wurden wir zum Abschlusspriifer fur das Geschéftsjahr 2012/13 gewahlt. Die Gesellschaft, ver-
treten durch den Aufsichtsrat, schloss mit uns einen Prifungsvertrag, den Jahresabschluss zum
31. Méarz 2013 unter Einbeziehung der Buchfiihrung und den Lagebericht gemiR den §§ 269 ff
UGB zu priifen. Uber die ebenfalls vereinbarte Priifung des Konzernabschlusses zum 31. Mérz
2013 berichten wir mittels gesonderten Berichtes.

Bei der Gesellschaft handelt es sich um eine groBe Gesellschaft iSd § 221 UGB. Die Gesell-
schaft hat als Mutterunternehmen einen Konzernabschluss und einen Konzernlagebericht ge-
maRk § 244 (1) UGB aufzustellen. GemaR § 245a UGB wurde der Konzernabschluss aus-
schlieBlich in Ubereinstimmung mit den International Financial Reporting Standards (IFRS), wie
sie in der EU anzuwenden sind, erstellt.

Bei der gegensténdlichen Priifung handelt es sich um eine Pflichtpriifung.

Diese Priufung erstreckte sich darauf, ob bei der Erstellung des Jahresabschlusses und der
Buchflinrung die gesetzlichen Vorschriften und die ergdnzenden Bestimmungen der Satzung
beachtet wurden. Der Lagebericht ist darauf zu priifen, ob er mit dem Jahresabschluss in Ein-
klang steht und ob die sonstigen Angaben im Lagebericht nicht eine falsche Vorstellung von der
Lage des Unternehmens erwecken. Es ist auch festzustellen, ob ein Corporate Governance-
Bericht (§ 243b UGB) aufgestellt wurde.

Bei unserer Prifung beachteten wir die in Osterreich geltenden gesetzlichen Vorschriften und
die berufsiiblichen Grundsétze ordnungsgemaéfer Durchfithrung von Abschlusspriifungen. Wir
weisen darauf hin, dass die Abschlusspriifung mit hinreichender Sicherheit die Richtigkeit des
Abschlusses gewahrleisten soll. Eine absolute Sicherheit I4sst sich nicht erreichen, weil jedem
Rechnungslegungs- und internen Kontrollsystem die Maglichkeit von Fehlern immanent ist und
auf Grund der stichprobengestiitzten Priifung ein unvermeidbares Risiko besteht, dass wesent-
liche Fehldarstellungen im Jahresabschluss unentdeckt bleiben. Die Priifung erstreckte sich
nicht auf Bereiche, die Giblicherweise den Gegenstand von Sonderpriifungen bilden.

Wir fihrten die Priifung im April und Mai 2013 in den Rdumen der Gesellschaft durch. Die Prii-
fung wurde mit dem Datum dieses Berichtes materiell abgeschlossen.

Fir die ordnungsgeméBe Durchfiihrung des Auftrages ist Frau Mag. Gabriela Simonet, Wirt-
schaftspriifer, verantwortlich.

Grundlage fiir unsere Priifung ist der mit der Gesellschaft abgeschlossene Priifungsvertrag, bei
dem die von der Kammer der Wirtschaftstreuhdnder herausgegebenen "Allgemeinen Auftrags-
bedingungen fiir Wirtschaftstreuhandberufe* (Beilage 3) einen integrierten Bestandteil bilden.
Diese Auftragsbedingungen gelten nicht nur zwischen der Gesellschaft und dem Abschlussprii-
fer, sondern auch gegeniiber Dritten. Beziiglich unserer Verantwortlichkeit und Haftung als Ab-
schlusspriifer gegenuber der Gesellschaft und gegeniiber Dritten kommt § 275 UGB zur An-
wendung.
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Folgende Posten sind im Hinblick auf die Analyse und das Verstehen des gepriften
Jahresabschlusses zusatzlich zu den Angaben in Anhang und Lagebericht wesentlich:

Bilanz - Aktiva

Anlagevermdgen

Finanzanlagen

Anteile an verbundenen Unternehmen EUR 26.323.071,84

Vj. EUR 10.217.217,26
Buchwertentwicklung EUR
Stand 1.4.2012 10.217.217,26

Zugisnge

16.105.854,58

Stand 31.3.2013

26.323.071,84

Zugange

EUR

DO & CO Poland Sp. z 0.0., Warschau

11.105.854,58

Kapitalerhéhung DO & CO International Investments
Ltd., London

5.000.000,00

16.105.854,58
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Der Bestand der unmittelbar gehaltenen Anteile an verbundenen Unternehmen zum Bilanz-
stichtag setzte sich wie folgt zusammen:

Anteile an verbundenen Anteile DO & CO Buchwert
Unternehmen Nominale AG am Kapital 31.03.2013
in % EUR

DO & CO Party-Service &

Catering GmbH, Wien EUR 36.336,42 100,00 1.017.509,72
DO & CO im Haas Haus

Restaurantbetriebs GmbH,

Wien EUR 36.336,42 100,00 524.829,91
AIOLI Airline Catering
Austria GmbH, Schwechat EUR 36.336,42 100,00 157.044,00

DO & CO - Saizburg
Restaurants & Betriebs

GmbH, Salzburg EUR 36.336,42 100,00 2.406,01
B & B Betriebsrestaurants

GmbH, Wien EUR 36.336,42 100,00 196.903,41
AIOLI Restaurants & Party-

Service GmbH, Wien EUR 36.336,42 100,00 24.372,47
DO & CO Albertina GmbH,

Wien EUR 35.000,00 100,00 35.000,00
DO & CO Airline Catering

Austria GmbH, Wien EUR 150.000,00 100,00 150.000,00

Demel Salzburg Cafe-
Restaurant Betriebs
GmbH, Salzburg EUR 35.000,00 100,00 1,00

DO & CO Catering &
Logistics Austria GmbH,

Wien EUR 100.000,00 100,00 100.000,00
DO & CO Event Austria

GmbH, Wien EUR 100.000,00 100,00 199.700,00
DO & CO ltaly S.r.l.,

Vizzola Ticino EUR 2.900.000,00 100,00 7.199.082,67
DO & CO International

Investments Ltd., London EUR 5.000.167,14 100,00 5.229.368,07
Ibrahim Halil Dogudan

Gesellschaft m.b.H., Wien EUR 36.336,42 100,00 100.000,00
Do & Co

Restaurantbetriebs-

gesellschaft m.b.H., Wien EUR 36.336,42 100,00 36.000,00
DO & CO Airline Logistics

GmbH, Wien EUR 35.000,00 100,00 35.000,00
DO & CO Facility

Management GmbH, Wien EUR 35.000,00 100,00 35.000,00
DO & CO Gourmet Kitchen

Cold GmbH, Wien EUR 35.000,00 100,00 35.000,00
DO & CO Gourmet Kitchen

Hot GmbH, Wien EUR 35.000,00 100,00 35.000,00
DO & CO Pastry GmbH,

Wien EUR 35.000,00 100,00 35.000,00
DO & CO Procurement

GmbH, Wien EUR 35.000,00 100,00 35.000,00

DO & CO Special
Hospitality Services GmbH,

Wien EUR 35.000,00 100,00 35.000,00
DO & CO Poland Sp. z
0.0., Warschau PLN 20.094.500,00 100,00 11.105.854,58

26.323.071,84
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EUR
Vj: EUR

37.201.039,33
28.160.916,58

Die Ausleihungen setzten sich wie folgt zusammen:

Zugénge Abgénge
Stand am Zuschreibung z Stand am
31.3.2012 Kapital Zinsen Abzinsung Abschreibung a Kapital 31.3.2013
EUR EUR EUR EUR EUR EUR
DO & CO New York
Catering Inc. 21.094.615,50 9.494.064,83 604.599,73 75.328,11 827.916,79 z 1.747.620,68 30.198.248,06
DO & CO Event &
Airline Catering Ltd. 6.221.339,05 0,00 0,00 0,00 -55.815,54 a 0,00 6.165.423,51
DO & CO Museum
Catering Ltd. 844.962,03 0,00 0,00 0,00 -7.594,27 a 0,00 837.367,76
-63.509,81 a
28.160.916,58 9.494.064,83 604.599,73 75.328,11 827.916,79 z 1.747.620,68 37.201.039,33

Fur die Ausleihung an DO & CO New York Catering Inc. wurden im Geschaftsjahr 2012/13
Zinsertrage in Héhe von EUR 604.599,73 ausgewiesen, die unter Verwendung von einem
Zinssatz in Héhe von 3,25 % p.a. unter Berlcksichtigung von unverzinslichen Kapitalanteilen

errechnet wurden.

Die Abzinsung in Hohe von insgesamt EUR 75.328,11 wurde unter den Zinsaufwendungen
betreffend verbundene Unternehmen ausgewiesen.
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Vermdgensgegenstinde EUR 29.149.851,71
Vj. EUR 47.694.233,21

Zusammensetzung 31.3.2013 31.3.2012
EUR EUR

Guthaben Gold 20.225.000,00 20.075.000,00
Forderungen aus Steuern 5.019.505,76 5.233.840,39
Sonstige Forderungen 2.431.484,52 342.390,90
Kautionen 965.489,42 978.861,32
Debitorische Kreditoren 395.459,91 76.460,05
Vorschiisse Dienstnehmer 102.147,58 41.481,15
Darlehen Milleyson USD 34.600,94 33.289,32
Geleistete Anzahlungen 10.000,00 1.341.641,50
Gutscheine Bild und Ton TV, HIFI OG 2.500,00 2.500,00
Forderungen aus Treuhandgeldern 0,00 19.605.105,00
Einzelwertberichtigungen sonst. Forderungen -36.336,42 -36.336,42

29.149.851,71

47.694.233,21

Sonsﬂge Forderung_;en

Sonstige Forderungen 2.428.849,40 342.390,90
SoFo DO & CO nicht Konzern 2.635,12 0,00
2.431.484,52 342.390,90

Die im Vorjahr fir geplante Unternehmenserwerbe dotierten Treuhandgelder in Hhe von EUR
19.605.105,00 wurden im Berichtsjahr nach erfolgten Transaktionen riickgefihrt. Die

bezughabenden Erwerbe wurden Uber Tochtergesellschaften durchgefihrt.

Unter den sonstigen Forderungen ist ein Sonderbonus eines Lieferanten in Héhe von EUR
2.000.000,00 enthalten, der unter den sonstigen betrieblichen Ertragen ausgewiesen ist.
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Kreditinstituten EUR 16.326.292,57
Vj: EUR 40.044.425,31

Zusammensetzung 31.3.2013 31.3.2012
EUR EUR

Guthaben bei Kreditinstituten 16.313.634,46 40.034.063,70
Kassenbestand 12.658,11 10.361,61
16.326.292,57 40.044.425,31

Guthaben bei Kreditinstituten

UniCredit Bank Austria AG

15.329.700,97

10.466.928,75

Raiffeisenlandesbank Niederosterreich-Wien AG 893.184,32 19.354.599,60
Erste Bank der oesterreichischen Sparkassen AG 90.749,17 10.212.298,36
Schwebende Geldbewegungen 0,00 236,99

16.313.634,46 40.034.0683,70
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Bilanz - Passiva
A. Eigenkapital
lll. Gewinnriicklagen
Entwicklung Stand Stand
1.4.2012 Umbuchung Auflésung Dotierung 31.3.2013
EUR EUR EUR EUR EUR
Gesetzliche Riicklage 64.635,22 0,00 0,00 64.635,22
Andere Rucklagen (freie
Riicklagen) 33.826.516,00 0,00 0,00 3.811.821,18 37.638.337,18
33.891.151,22 0,00 0,00 3.811.821,18 37.702.972,40

IV. Bilanzgewinn EUR 4.872.000,00
Vj. EUR 4.384.800,00
davon Gewinnvortrag: EUR 0,00
(Vj: EUR 0,00)
Entwicklung EUR
Stand 1.4.2012 4.384.800,00
Ausschittung 4.384.800,00
Jahresgewinn 4.872.000,00

Stand 31.3.2013

4.872.000,00
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Haftungsverhiltnisse EUR 6.679.390,50
Vj. EUR 12.166.296,92

davon gegentber verbundenen Unternehmen;
EUR 6.528.591,14 (Vj: EUR 12.138.296,92)

Haftungsverhéltnisse 31.3.2013 31.3.2012
EUR EUR

sonstige Haftungen 6.528.591,14 11.693.358,92
Bankburgschaften 150.799,36 153.388,00
Sonstige Blrgschaften 0,00 319.550,00
6.679.390,50 12.166.296,92

Um die finanzielle Leistungsfahigkeit der AIOLI Airline Catering Austria GmbH sowie der DO &
CO Airline Catering Austria GmbH als verbundene Unternehmen glaubhaft zu machen,
verpfiichtete sich die Gesellschaft auRerdem dafir Sorge zu tragen, dass diese ihre
Verpflichtungen als Dienstleister gema? dem Flughafen-Bodenabfertigungsgesetz erfiillen
kénnen. Diese Erklarung steht im Zusammenhang mit dem Ansuchen der
Tochtergesellschaften um Bewilligungen zur Erbringung von Bordverpflegungsdiensten i.S.d. §
7 Flughafen-Bodenabfertigungsgesetzes.

Zusatzlich hat die Gesellschaft fur folgende unmittelbar bzw. mittelbar verbundene
Tochterunternehmen Patronatserklarungen abgegeben:

Zusammensetzung neg. Eigenkapital
per 31.3.2013

DO & CO International Catering & Logistics AG,
Zurich/Schweiz TCHF 95,2

Far die WASH & GO Logistics GmbH wurde eine Rangrucktrittserklarung abgegeben. Der
Gesamtbetrag der offenen Posten per 31. Marz 2013 in Héhe von EUR 138.215,28 wurde zur
Ganze wertberichtigt.

Des Weiteren wurde gegenuber der AIOLI Airline Catering Austria GmbH sowie der DO & CO
Airline Catering Austria GmbH eine Ausfallshaftung fur offene Kundenforderungen gegen eine
Haftungsprovision von 3,5 % (bernommen. Die offenen Forderungen zum Bilanzstichtag
betrugen insgesamt TEUR 6.341.
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Gewinn- und Verlustrechnung fiir die Zeit vom
1. April 2012 bis zum 31. Mérz 2013

Sonstige betriebliche Aufwendungen

b)

Ubrige EUR 10.332.135,99
Vj: EUR 9.594.847,03

Zusammensetzung 2012/13 201112
EUR EUR

Sonstiger Marketingaufwand Konzern 2.377.412,70 1.817.144,75
Fahrt- und Reisespesen 1.770.174,78 1.865.055,60
Rechts- und Beratungskosten 1.598.639,05 1.781.960,98
Raumkosten und Miete Sachanlagen 1.073.792,25 954.778,60
Post und Kommunikation 691.100,17 592.800,78
Sonstiger betrieblicher Aufwand 686.357,07 546.848,35
Werbung 558.603,46 393.099,81
Fremdwahrungskursverluste 477.959,36 666.461,31
Buroaufwand 313.948,67 275.936,63
Personaleinstellungsaufwand 277.778,33 181.975,35
Spesen des Geldverkehrs 145.460,31 178.048,33
Aufwand aus Vorperioden 105.917,51 71.976,48
Instandhaltungen und Reparaturen 97.218,75 21.828,14
Energie, Wasser und ahnliches 53.328,73 46.356,62
Kraftfahrzeugaufwand 35.545,63 25.769,52
Forderungsausfalle 32.824,40 137.248,81
Versicherungen 29.502,06 37.556,58
Verluste aus dem Abgang vom Anlagevermégen 6.039,92 0,39
Gesundheitsdienst 532,84 0,00

10.332.135,99

0.594.847,03
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Ertrdge aus Beteiligungen EUR 16.023.336,46
Vj: EUR 17.771.478,97
davon aus verbundenen Unternehmen:
EUR 16.023.336,46 (Vj: EUR 17.771.478,97)
Zusammensetzung 2012113 201112
EUR EUR
Ertrage aus verbundenen Unternehmen 16.023.336,46 17.771.478,97
16.023.336,46 17.771.478,97
Ergebnisiiberrechnung
DO & CO Procurement GmbH 8.510.003,08 10.102.853,47
DO & CO Event Austria GmbH 2.270.429,22 2.155.949,87
DO & CO Gourmet Kitchen Cold GmbH 990.348 44 1.002.916,88
AIOLI Airline Catering Austria GmbH 817.578,31 718.371,87
DO & CO Airline Catering Austria GmbH 691.326,86 891.161,20
DO & CO Catering & Logistics Austria GmbH 492.859,35 297.584,94
DO & CO Salzburg Restaurants & Betriebs GmbH 450.028,84 551.289,74
DO & CO Gourmet Kitchen Hot GmbH 356.944,20 331.955,00
DO & CO Pastry GmbH 353.867,85 785.609,33
B & B Betriebsrestaurants GmbH 310.298,21 155.176,39
DO & CO im Haas Haus Restaurantbetriebs GmbH 272.724,15 179.003,03
DO & CO Facility Management GmbH 201.030,56 159.685,66
DO & CO Albertina GmbH 198.156,04 169.130,93
DO & CO Airline Logistics GmbH 84.896,08 270.790,66
DO & CO Special Hospitality Services GmbH 22.845,27 0,00
16.023.336,46 17.771.478,97

Die Ertrage aus Beteiligungen resultierten aus den Ergebnisiberrechnungen fur das
Geschaftsjahr 2012/13, die auf Grund der aufrechten Ergebnisabfiihrungsvertrage mit

inlandischen Tochtergesellschaften erfolgten.
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Aufwendungen aus Finanzanlagen EUR 2.247.265,01
Vj: EUR 2.251.108,65
davon Abschreibungen:
EUR 63.509,81 (Vj: EUR 34.999,00)
davon aus verbundenen Unternehmen:
EUR 2.183.755,20 (Vj: EUR 2.216.109,65)
Zusammensefzung 2012/13 201112
EUR EUR
Aufwendungen aus verbundenen Unternehmen 2.183.755,20 2.216.109,65
Abschreibungen 63.509,81 34.999,00
2.247.265,01 2.251.108,65
Aufwendungen aus verbundenen Unternehmen
DO & CO Party-Service & Catering GmbH 551.157,75 524.990, 31
Demel Salzburg Cafe-Restaurant Betriebs GmbH 540.569,74 770.664,85
AlOLI Restaurants & Party-Service GmbH 445,379,40 115.327,29
DO & CO - Baden Restaurants & Veranstaltungs
GmbH 338.431,85 296.530,75
Ibrahim Halil Dogudan Gesellschaft m.b.H. 217.886,72 148.395,56
Do & Co Restaurantbetriebsgesellschaft m.b.H. 90.329,74 100.603,20
DO & CO Special Hospitality Services GmbH 0,00 259.597,69
2.183.755,20 2.216.109,65
Die  Aufwendungen aus verbundenen  Unternehmen resultieten aus  den

Ergebnisiiberrechnungen fir das Geschaftsjahr 2012/13, die aufgrund der aufrechten

Ergebnisabfiihrungsvertrage mit inlandischen Tochtergesellschaften erfolgten.
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Zusammenfassung des Priifungsergebnisses

Feststellungen zur GesetzméBigkeit von Buchfiihrung, Jahresabschluss, zum Lagebe-
richt sowie zum Corporate Governance-Bericht

Bei unseren Priifungshandlungen steilten wir die Einhaltung der gesetzlichen Vorschriften, er-
ganzenden Bestimmungen der Satzung und der Grundsitze ordnungsméRiger Buchfithrung
fest.

Im Rahmen unseres risiko- und kontrollorientierten Priifungsansatzes haben wir — soweit wir
dies fiir unsere Priifungsaussage fiir notwendig erachteten — die internen Kontrollen in Teilbe-
reichen des Rechnungslegungsprozesses in die Priifung einbezogen.

Hinsichtlich der GesetzméRigkeit des Jahresabschlusses verweisen wir auf unsere Ausfiihrun-
gen im Bestétigungsvermerk.

Der Lagebericht entspricht nach unserer abschlieRenden Beurteilung den gesetzlichen Vor-
schriften.

Die Gesellschaft hat einen Corporate Governance-Bericht gemaR § 243b UGB aufgestellt. Eine
materielle Priifung dieses Berichtes war nicht Gegenstand der Abschlusspriifung.

Erteilte Auskiinfte

Die gesetzlichen Vertreter erteilten die von uns verlangten Aufkldrungen und Nachweise. Eine
von den gesetzlichen Vertretern unterfertigte Volistandigkeitserkldarung haben wir zu unseren
Akten genommen.

Stellungnahme zu Tatsachen nach § 273 Abs 2 und Abs 3 UGB (Ausiibung der Rede-
pflicht)

Bei Wahrnehmung unserer Aufgaben als Abschlusspriifer haben wir keine Tatsachen festge-
stellt, die den Bestand der gepriiften Gesellschaft gefdhrden oder ihre Entwicklung wesentlich
beeintréchtigen kdnnen oder die schwerwiegende VerstéRe der gesetzlichen Vertreter oder von
Arbeitnehmern gegen Gesetz oder Satzung erkennen lassen. Wesentliche Schwéchen bei der
internen Kontrolle des Rechnungslegungsprozesses sind uns nicht zur Kenntnis gelangt.

Die Eigenmittelquote zum 31. Mérz 2013 betragt 67,52%, die fiktive Schuldentiigungsdauer
betragt 5,58 Jahre. Die gesetzliche Vermutung des Reorganisationsbedarfs (§ 22 Abs 1 Z 1
URG) liegt somit nicht vor.
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Bestitigungsvermerk

Bericht zum Jahresabschluss

Wir haben den beigefligten Jahresabschluss der

DO & CO Aktiengesellschaft,
Wien,

fir das Geschéftsjahr vom 1. April 2012 bis zum 31. Marz 2013 unter Einbeziehung der Buch-
fuhrung geprift. Dieser Jahresabschluss umfasst die Bilanz zum 31. Méarz 2013, die Gewinn-
und Verlustrechnung fiir das am 31. Mérz 2013 endende Geschéftsjahr sowie den Anhang.

Verantwortung der gesetziichen Vertreter fiir den Jahresabschluss und fiir die Buchfiihrung

Die gesetzlichen Vertreter der Gesellschatt sind fiir die Buchfiihrung sowie fiir die Aufstellung
und den Inhalt eines Jahresabschlusses verantwortlich, der ein mdglichst getreues Bild der
Vermogens-, Finanz- und Ertragslage der Gesellschaft in Ubereinstimmung mit den &sterreichi-
schen unternehmensrechtlichen Vorschriften vermittelt. Diese Verantwortung beinhaltet: Gestal-
tung, Umsetzung und Aufrechterhaltung eines internen Kontrollsystems, soweit dieses fiir die
Aufstellung des Jahresabschlusses und die Vermittlung eines mdglichst getreuen Bildes der
Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage der Gesellschaft von Bedeutung ist, damit dieser frei von
wesentlichen Fehldarstellungen ist, sei es auf Grund beabsichtigter oder unbeabsichtigter Feh-
ler; die Auswahl und Anwendung geeigneter Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden; die Vor-
nahme von Schétzungen, die unter Beriicksichtigung der gegebenen Rahmenbedingungen
angemessen erscheinen.

Verantwortung des Abschilusspriifers und Beschreibung von Art und Umfang der gesetzlichen
Abschlusspriifung

Unsere Verantwortung besteht in der Abgabe eines Priifungsurteils zu diesem Jahresabschluss
auf der Grundlage unserer Priifung. Wir haben unsere Priifung unter Beachtung der in Oster-
reich geltenden gesetzlichen Vorschriften und Grundsatze ordnungsgemanier Abschlusspriifung
durchgefiihrt. Diese Grundsatze erfordern, dass wir die Standesregeln einhalten und die Prii-
fung so planen und durchfiihren, dass wir uns mit hinreichender Sicherheit ein Urteil dariiber
bilden kdnnen, ob der Jahresabschluss frei von wesentlichen Fehldarstellungen ist.

Eine Priifung beinhaltet die Durchfiihrung von Priifungshandiungen zur Erlangung von Pri-
fungsnachweisen hinsichtlich der Betrdge und sonstigen Angaben im Jahresabschluss. Die
Auswahl der Priifungshandlungen liegt im pflichtigeméRBen Ermessen des Abschlusspriifers
unter Berlicksichtigung seiner Einschatzung des Risikos eines Auftretens wesentlicher Fehldar-
stellungen, sei es auf Grund von beabsichtigten oder unbeabsichtigien Fehlern. Bei der Vor-
nahme dieser Risikoeinschétzung beriicksichtigt der Abschlusspriifer das interne Kontrollsys-
tem, soweit es flr die Aufstellung des Jahresabschlusses und die Vermittlung eines mdéglichst
getreuen Bildes der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage der Gesellschaft von Bedeutung ist,
um unter Berlicksichtigung der Rahmenbedingungen geeignete Prifungshandlungen festzule-
gen, nicht jedoch um ein Prifungsurteil iber die Wirksamkeit der internen Kontrollen der Ge-
sellschaft abzugeben. Die Priifung umfasst ferner die Beurteilung der Angemessenheit der an-
gewandten Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden und der von den gesetzlichen Vertretern
vorgenommenen wesentlichen Schatzungen sowie eine Wiirdigung der Gesamtaussage des
Jahresabschlusses.

Wir sind der Auffassung, dass wir ausreichende und geeignete Priifungsnachweise erlangt ha-
ben, sodass unsere Prifung eine hinreichend sichere Grundlage fiir unser Priifungsurteil dar-
stellt.
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Prifungsurteil

Unsere Prifung der DO & CO Aktiengesellschaft hat zu keinen Einwendungen gefiihrt. Auf
Grund der bei der Priifung gewonnenen Erkenntnisse entspricht der Jahresabschluss nach
unserer Beurteilung den gesetzlichen Vorschriften sowie den ergianzenden Bestimmungen in
der Satzung und vermittelt ein mdglichst getreues Bild der Vermégens- und Finanzlage der
Gesellschaft zum 31. Mé&rz 2013 sowie der Ertragslage der Gesellschaft fiir das Geschéftsjahr
vom 1. April 2012 bis zum 31. Mérz 2013 in Ubereinstimmung mit den &sterreichischen
Grundséatzen ordnungsmégiger Buchfiihrung.

Aussagen zum Lagebericht

Der Lagebericht ist auf Grund der gesetzlichen Vorschriften darauf zu priifen, ob er mit dem
Jahresabschluss in Einklang steht und ob die sonstigen Angaben im Lagebericht nicht eine
falsche Vorstellung von der Lage der Gesellschaft erwecken. Der Bestatigungsvermerk hat
auch eine Aussage dariiber zu enthalten, ob der Lagebericht mit dem Jahresabschluss in Ein-
klang steht und ob die Angaben nach § 243a UGB zutreffen.

Der Lagebericht steht nach unserer Beurteilung in Einklang mit dem Jahresabschluss. Die An-
gaben gemaR § 243a UGB sind zutreffend.

Wien, am 13. Mai 2013

PKF CENTURION

Wirtschaftspriifungsgesellschaft mbH
Member Firm of PKF International Limited

Mag. Gabriela Simonet Dr. Andreas Staribacher
Wirtschaftspriifer Wirtschaftspriifer

Die Veroffentlichung oder Weitergabe des Jahresabschlusses mit unserem Bestatigungsvermerk darf nur in der von uns
bestétigten Fassung erfolgen. Dieser Bestétigungsvermerk bezieht sich ausschlieRlich auf den deutschsprachigen und
vollsténdigen Jahresabschluss samt Lagebericht. Flr abweichende Fassungen sind die Vorschriften des § 281 Abs 2
UGB zu beachten.



DO & CO Aktiengesellschaft
Wien
156765m

Aktiva

A. Anlagevermoégen
I. Immaterielle Vermdgensgegenstiénde
1. Lizenzen
2. Software

3. WB immaterielle Vermdgensgegenstinde

ll. Sachanlagen
1. Einbauten in fremden Gebauden
2. Betriebs- und Geschéaftsausstattung

3. Geleistete Anzahlungen und Anlagen in Bau

lll. Finanzanlagen
1. Anteile an verbundenen Unternehmen
2. Ausleihungen an verbundene Unternehmen

3. Wertpapiere des Anlagevermdgens

B. Umlaufvermégen
|. Forderungen und sonstige Vermdgensgegensténde
1. Forderungen aus Lieferungen und Leistungen
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen
2. Forderungen gegenlber verbundenen
Unternehmen

davon aus Lieferungen und Leistungen

3. sonstige Forderungen und
Vermdgensgegensténde

Il. Kassenbestand und Guthaben bei Kreditinstituten

C. Rechnungsabgrenzungsposten

Summe Aktiva

Anlage 1

zum 31.03.2013

31.03.2013 31.03.2012
20.682,00 20.682,00
859.461,19 671.189,36
-562.024,12 -426.856,01
318.119,07 265.015,35
423.584,96 102.412,50
504.454,59 428.792,68
2.445.633,01 2.223.469,40
3.373.672,56 2.754.674,58
26.323.071,84 10.217.217,26

37.201.039,33

28.160.916,58

36.651,27 38.851,27
63.560.762,44 38.416.985,11
67.252.554,07 41.436.675,04

260.830,77 85.226,28
89.446.539,83 72.159.125,67
17.577.722,45 7.812.523,42
29.149.851,71 47.694.233,21
118.857.222,31 119.938.585,16
16.326.292,57 40.044.425,31
135.183.514,88 159.983.010,47
134.432,60 213.974,01

202.570.501,55

201.633.659,52
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DO & CO Aktiengesellschaft
Wien
156765m

Passiva

A. Eigenkapital
I. Grundkapital
1. Nennkapital
Il. Kapitalriicklagen
1. gebundene
ll. Gewinnriicklagen
1. gesetzliche Rucklagen

2. andere Ricklagen (freie Rucklagen)

IV. Bilanzgewinn

B. Riickstellungen
1. Rickstellungen fir Abfertigungen
2. Steuerriickstellungen

3. sonstige Ruckstellungen

C. Verbindlichkeiten

1. Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen

2. Verbindlichkeiten gegeniber verbundenen
Unternehmen
davon aus Lieferungen und Leistungen

3. sonstige Verbindlichkeiten
davon aus Steuem
davon im Rahmen der soziaken Sicherheit

D. Rechnungsabgrenzungsposten

Summe Passiva

Haftungsverhiltnisse

Anlage 1

zum 31.03.2013

31.03.2013 31.03.2012
19.488.000,00 19.488.000,00
74.707.498,42 74.707.498,42

64.635,22 64.635,22
37.638.337,18 33.826.516,00
37.702.972,40 33.891.151,22

4.872.000,00 4.384.800,00
136.770.470,82 132.471.449,64
1.854.655,00 1.522.450,00
7.212.500,00 5.952.200,00
7.394.751,38 6.442.325,28
16.461.906,38 13.916.975,28

809.768,39 996.582,32
45.761.487,34 50.208.637,00

2.483.161,33 1.983.433,50

2.616.868,62 3.405.163,29
2.318.596,36 3.012.394,12
230.062,15 197.468,23

49.188.124,35

150.000,00

54.610.382,61

634.851,99

202.570.501,55

201.633.659,52

6.679.390,50

12.166.296,92
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DO & CO Aktiengesellschaft

Wien

166765m

10.

1.

Umsatzerlése

sonstige betriebliche Ertrage

a) Ertrage aus dem Abgang von Anlagevermdgen
b) Ertrage aus der Auflésung von Riickstellungen
c¢) lbrige

Aufwendungen fiir Material und sonstige bezogene
Herstellungsleistungen

a) Materialaufwand
b) Aufwendungen fur bezogene Leistungen
¢) Skontoertrage

Personalaufwand
a) Léhne
b) Gehalter

¢) Aufwendungen fur Abfertigungen und Beitrage an
Mitarbeitervorsorgekassen

d) Aufwendungen flr gesetzlich vorgeschriebene
Sozialabgaben sowie vom Entgelt abhéngige
Abgaben und Pflichtbeitrage

e) Sonstige Sozialaufwendungen

Abschreibungen

a) auf immaterielle Gegenstande des
Anlagevermégens und Sachanlagen

sonstige betriebliche Aufwendungen

a) Steuern, soweit sie nicht unter Steuern vom
Einkommen und vom Ertrag fallen

b) Ubrige

Zwischensumme aus Z 1 bis 6 (Betriebserfolg)

Ertrage aus Beteiligungen
davon aus verbundenen Unternehmen

sonstige Zinsen und dhnliche Ertrige
davon aus verbundenen Unternehmen

Ertrdge aus dem Abgang und der Zuschreibung zu
Finanzanlagen und Wertpapieren des
Umlaufvermégens

Aufwendungen aus Finanzanlagen
davon Abschreibungen auf verbundene Finanzanlagen
davon Aufwendungen aus verbundenen Untemehmen

Anlage 2

01.04.2012 bis 31.03.2013

2012/2013 2011/2012
25.597.742,76 24.247.080,53
0,00 2.900,00
195.013,63 110.035,80
4.102.489,27 680.734,33
4.297.502,90 793.670,13
53.251,50 48.165,63
7.377.123,66 4.288.372,58
~7.315,69 -3.892,10
7.423.059,47 4.332.646,11
646.964,42 555.554,61

12.801.898,17

10.496.672,00

508.468,07 498.516,39
2.514.006,14 2.186.638,45
51.610,24 42.290,63
16.522.947,04 13.779.672,08
498.078,89 346.417,51
71.129,29 61.115,14
10.332.135,99 9.594.847,03
10.403.265,28 9.655.962,17
-4.952.105,02 -3.073.947,21
16.023.336,46 17.771.478,97
16.023.336,46 17.771.478,97
2.264.490,85 2.710.849,28
1.923.506,80 1.942.254,24
827.916,79 1.362.164,76
2.247.265,01 2.251.108,65
63.509,81 34.999,00
2.183.755,20 2.216.109,65
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DO & CO Aktiengesellschaft
Wien

156765m

12,

13.

14,
15.

16.
17.

18.

19.

Zinsen und dhnliche Aufwendungen
davon betreffend verbundene Untemehmen

Zwischensumme aus Z 8 bis 12 (Finanzerfolg)

Ergebnis der gewohnlichen Geschiftstitigkeit

Steuern vom Einkommen und vom Ertrag

Jahresiiberschuss

Zuweisung zu Gewinnriicklagen
a) andere Ricklagen (freie Ricklagen)

Jahresgewinn

Bilanzgewinn

01.04.2012

Anlage 2

bis 31.03.2013

2012/2013 2011/2012
152.491,05 355.026,02
142.273,01 354.032,36
16.715.988,04 19.238.358,34

11.763.883,02

16.164.411,13

3.080.061,84 4.181.283,96
8.683.821,18 11.983.127,17
3.811.821,18 7.598.327,17
4.872.000,00 4.384.800,00
4.872.000,00 4.384.800,00
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Anlage 3

DO & CO Aktiengesellschaft
1010 Wien, Stephansplatz 12
166765m, Handelsgericht Wien

Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden

Mit Hauptversammlungsbeschluss vom 5. Juli 2012 wurde die Firma der Gesellschaft geandert in "DO &
CO Aktiengesellschaft".

Allgemeine Grundsitze

Der Jahresabschluss wurde unter Anwendung der Vorschriften des Unternehmensgesetzbuches in der zum
Bilanzstichtag geltenden Fassung erstellt.

Der Jahresabschluss wurde unter Beachtung der Grundsatze ordnungsmagiger Buchfihrung, sowie unter

Beachtung der Generalnorm, ein mdglichst getreues Bild der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage des
Unternehmens zu vermitteln (§ 222 (2) UGB), aufgestellt.

Die Bilanzierung, die Bewertung und der Ausweis der einzelnen Posten des Jahresabschlusses wurde nach
den allgemeinen Bestimmungen der §§ 189 bis 211 UGB unter Berlcksichtigung der Sondervorschriften fur
Kapitalgeselischaften der §§ 221 bis 235 UGB vorgenommen.

Bei der Erstellung des Jahresabschlusses wurde der Grundsatz der Vollstandigkeit und der Willkurfreiheit
eingehalten.

Bei der Bewertung der einzelnen Vermodgensgegenstdnde und Schulden wurde der Grundsatz der
Einzelbewertung beachtet.

Bei der Bewertung wurde von der Fortfihrung des Unternehmens ausgegangen.
Dem Vorsichtsprinzip wurde dadurch Rechnung getragen, dass nur die am Abschlussstichtag realisierten

Gewinne ausgewiesen wurden. Allen erkennbaren Risiken und drohenden Verlusten, die im laufenden oder
in einem friheren Geschaftsjahr entstanden sind, wurde entsprechend Rechnung getragen.

Anlagevermégen

Erworbene Immaterielle Vermégensgegenstinde

Die gesamten Zugénge des Berichtszeitraumes hat die Gesellschaft bei Anschaffungen bis zum 30.

September 2012 mit dem vollen und bei spateren Anschaffungen mit dem halben Jahresbetrag
abgeschrieben.

Erworbene immaterielle Anlagewerte wurden zu Anschaffungs- und Herstellungskosten unter
Beriicksichtigung von Nebenkosten, abzlglich der bisher aufgelaufenen und im Geschaftsjahr 2012/2013
planmaRig geman § 204 (1) UGB fortgefuhrten Abschreibungen bewertet.

Die planmaRige Abschreibung wird linear vorgenommen. Dabei wird folgende Nutzungsdauer zugrunde
gelegt:

Nutzungsdauer

in Jahren

e Konzessionen 2 - 10
EDV-Software 3 - 5
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Anlage 3

DO & CO Aktiengesellschaft
1010 Wien, Stephansplatz 12
156765m, Handelsgericht Wien

Sachanlagevermégen

Die gesamten Zugange des Berichtszeitraumes hat die Gesellschaft bei Anschaffungen bis zum 30.
September 2012 mit dem vollen und bei spateren Anschaffungen mit dem halben Jahresbetrag
abgeschrieben.

Das Sachanlagevermégen wurde zu Anschaffungs- und Herstellungskosten unter Berlicksichtigung von
Nebenkosten, abziglich der bisher aufgelaufenen und im Geschaftsjahr 2012/2013 planmaRig gema § 204
(1) UGB fortgefiihrten Abschreibungen bewertet.

Die planmafige Abschreibung wird linear vorgenommen, wobei flr die einzelnen Anlagengruppen folgende
Nutzungsdauer zugrunde gelegt wird:

Nutzungsdauer

in Jahren

e Gebaude 5 - 10
e Andere Anlagen, Betriebs- und 3 - 7

Geschaftsausstattung

Geringwertige Wirtschaftsgiter im Sinne des § 13 EStG 1988 werden im Zugangsjahr jeweils auf EUR 0,01
abgeschrieben. In der Entwicklung des Anlagevermégens werden die geringwertigen Wirtschaftsgter nach
einer angenommenen betriebsgewdhnlichen Nutzungsdauer von 3 Jahren als Abgang dargestelit.

Finanzanlagen
Anteile an verbundenen Unternehmen

Unter diesem Posten werden ausschlieBlich Anteile an verbundenen Unternehmen ausgewiesen. Die
Angabe zu den Anteilen an verbundenen Unternehmen gemaf § 238 Z 2 UGB erfolgen gesondert in der
Anlage 3b zu diesem Anhang.

Die Gesellschaft ist oberstes Mutterunternehmen und hat einen Konzernabschluss und einen
Konzernlagebericht gemaR den Bestimmungen der §§ 244 ff UGB zum 31. Marz 2013 erstellt. Die
Gesellschaft ist beim Handelsgericht Wien als zustandiges Firmenbuchgericht unter der
Firmenbuchnummer 156765m erfasst.

Ausleihungen an verbundenen Unternehmen

Unter diesem Posten werden an amerikanische und britische Tochterunternehmen gegebene Ausleihungen

ausgewiesen, deren Rickzahlung in Abhangigkeit von den diesen Unternehmen frei zur Verfligung
stehenden liquiden Mitteln erfolgt.
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Anlage 3

DO & CO Aktiengesellschaft
1010 Wien, Stephansplatz 12
156765m, Handelsgericht Wien

Umlaufvermoégen

Forderungen und sonstige Vermégensgegenstiande

Die Forderungen und sonstigen Vermoégensgegensténde wurden mit den Anschaffungskosten bzw. mit dem
Nennwert angesetzt; allen erkennbaren Risiken, insbesondere aus Kursénderungen und
Forderungsausfallen, wurde durch Abwertungen und durch entsprechende Einzelwertberichtigungen
Rechnung getragen.

Fremdwahrungsforderungen wurden mit inrem Entstehungskurs oder mit dem niedrigeren Devisengeldkurs
zum Bilanzstichtag bewertet.

Im Falle erkennbarer Einzelrisken wurde der niedrigere beizulegende Wert angesetzt.

Eigenkapital

Grundkapital und Kapitalriicklagen

Das Grundkapital betragt EUR 19.488.000,00 und ist in 9.744.000 auf Inhaber lautende Stiickaktien mit
Stimmrecht zerlegt.

Zusammensetzung Kapitalriicklagen

EUR EUR
Adio aus Bérsegang 1998 (§ 229 (2) Z 1.i.V.m. (5) UGB) 13.081.110,15
Cent-Differenz aus EUR-Umstellung 2001/2002 0,01
Agio aus Kapitalerh6hung 2006/2007 24.273.186,35
Kapitalerhéhung aus Gesellschaftsmitteln 2007/2008 -1.427.918,09
Agio aus Kapitalerhéhung 2010/2011 38.781.120,00 | 74.707.498,42

Bilanzgewinn

Die Gesellschaft hat mit ini&ndischen Tochtergesellschaften Ergebnisabftihrungsvertrage abgeschlossen.
Die Namen der von der Ergebnisabfiihrung umfassten Gesellschaften sind dem Beteiligungsspiegel zu
entnehmen. GemaRk diesen Vertrdgen haben die Téchter ihren Jahresgewinn an die Muttergesellschaft
abzufuhren, wogegen sich die DO & CO Aktiengesellschaft gegentiber den Tochtergesellschaften
verpflichtet, allféllige Jahresverluste zu Ubernehmen und abzudecken.
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DO & CO Aktiengesellschaft
1010 Wien, Stephansplatz 12
166765m, Handelsgericht Wien

Riickstellungen

Riickstellungen fiir Anwartschaften auf Abfertigungen

Die Abfertigungsriickstellung ist nach finanzmathematischen Grundsatzen auf Basis eines
Rechnungszinssatzes von 3 % (Vj: 3 %) und eines angenommenen Pensionsantrittsalters von 63 Jahren
(Vj: 83 Jahren) bei Mannern und 58 Jahren (VJ: 58 Jahren) bei Frauen ermittelt.

Fur abfertigungsahnliche Verpflichtungen wurde eine Ruickstellung fur Dienstnehmerjubilzen passiviert. Die
Ermittlung erfolgte unter Zugrundelegung der gleichen Berechnungsfaktoren, allerdings wurde ein
Fluktuationsabschlag, abhangig vom Alter der Dienstnehmer, berlicksichtigt. Die Rickstellung fur
Jubildumgsgelder wurde unter den sonstigen Rickstellungen ausgewiesen.

Steuerriickstellungen

Die Ruckstellungen fur Ertragsteuern wurden in Héhe ihrer voraussichtlichen Inanspruchnahme gebildet.

Sonstige Riickstellungen

In den sonstigen Rickstellungen wurden unter Beachtung des Vorsichtsprinzips alle im Zeitpunkt der
Bilanzerstellung erkennbaren Risiken und der Héhe oder dem Grunde nach ungewisse Verbindlichkeiten mit
jenen Betragen bericksichtigt, die nach vernlnftiger unternehmerischer Beurteilung erforderlich sind.

Ruckstellungen aus Vorjahren wurden, soweit sie nicht verwendet wurden und der Grund fur ihre Bildung
weggefallen ist, Uber sonstige betriebliche Ertréage aufgeldst.

Verbindlichkeiten

Verbindlichkeiten sind mit dem Riickzahlungsbetrag unter Bedachtnahme auf den Grundsatz der Vorsicht
ermittelt.

Fremdwahrungsverbindlichkeiten sind mit dem Devisenbriefkurs zum Zeitpunkt der Entstehung bewertet,
wobei Kursverluste aus Kursanderungen zum Bilanzstichtag beriicksichtigt wurden.
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DO & CO Aktiengesellschaft
1010 Wien, Stephansplatz 12
156765m, Handelsgericht Wien

Anlage 3

Erlauterungen zu einzelnen Posten von Bilanz und GuV

Entwicklung des Anlagevermégens

Die Entwicklung der einzelnen Posten

Anhang dargestellt.

Anzahlungen auf Anlagen

Anlagevermégens

und die Aufgliederung der
Jahresabschreibung nach einzelnen Posten (§ 226 Abs. 1 UGB) ist gesondert in der Beilage 3a zu diesem

Fir Mieterinvestitionen im Gebaude 1010 Wien, Akademiestral’e 3 / Mahlerstralte 9 wurden Anzahlungen

in Héhe von EUR 2 Millionen geleistet.

Forderungen und sonstige Vermdgensgegenstinde

Die nachfolgende Darstellung zeigt die Restlaufzeiten der in der Bilanz ausgewiesenen Forderungen:

davon davon
Restlaufzeit Restlaufzeit
Gesamtbetrag bis 1 Jahr uber 1 Jahr
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 260.830,77 260.830,77 0,00
Vorjahr 85.226,28 85.226,28 0,00
Forderungen gegenuber verbundenen
Unternehmen 89.446.539,83 70.750.768,73 18.695.771,10
Vorjahr 72.159.125,67 55.794.404,66 16.364.721,01
davon aus Lieferungen und Leistungen 17.577.72245 17.577.722,45 0,00
Vorjahr 7.949.772,23 7.949.772,23 0,00
sonstige Forderungen und
Vermobgensgegenstande 29.149.851,71 26.198.323,29 2.951.528,42
Vorjahr 47.694.233,21 43.762.361,89 3.931.871,32
118.857.222,31 97.209.922,79 21.647.299,52
Vorjahr 119.938.585,16 99.641.992,83 20.296.592,33

Die sonstigen Forderungen gegenuber verbundenen Unternehmen resultieren in Hohe von EUR
8.821.261,94 (Vj: EUR 12.787.736,09) aus gegebenen Darlehen an auslandische Tochtergesellschaften, fir
die im Geschaftsjahr 2012/2013 Zinsertrage in Héhe von insgesamt EUR 377.058,71 (Vj: EUR 230.634,00)
ausgewiesen wurden.,

Die Forderungen aus Uberrechneten Jahresgewinnen der inlandischen Gruppenmitglieder aufgrund von
Ergebnisabfiihrungsvertragen fir das Geschaftsjahr 2012/2013 beliefen sich zum Bilanzstichtag auf
ingesamt EUR 16.023.336,46 (Vj. 17.771.478,97).

In der Bilanz nicht gesondert ausgewiesene Riickstellungen

Die sonstigen Ruckstellungen beinhalten hauptsachlich Personalriickstellungen sowie Rickstellungen far
noch nicht abgerechnete Leistungen.
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DO & CO Aktiengesellschaft
1010 Wien, Stephansplatz 12
156765m, Handelsgericht Wien

Anlage 3

Verbindlichkeiten

Die Aufgliederung der Verbindlichkeiten gemafl § 225 Abs. 6 und § 237 UGB stellte sich folgendermafen

dar:

Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen

Vorjahr

Verbindlichkeiten gegeniiber verbundenen Unternehmen

Vorjahr

davon aus Lieferungen und Leistungen

Vorjahr

sonstige Verbindlichkeiten

Vorjahr
davon aus Steuemn
Vorjahr

davon im Rahmen der sozialen Sicherheit

Vorjahr

Summe Verbindlichkeiten

Vorjahr

davon

Restlaufzeit

Gesamtbetrag bis 1 Jahr
809.768,39 809.768,39
996.582,32 996.582,32
45.761.487,34 45.761.487,34
50.208.637,00 50.208.637,00
2.483.161,33 2.483.161,33
1.983.433,50 1.983.433,50
2.616.868,62 2.616.868,62
3.405.163,29 3.405.163,29
2.318.596,36 2.318.596,36
3.012.394,12 3.012.394,12
230.062,15 230.062,15
197.468,23 197.468,23
49.188.124,35 49.188.124,35
54.610.382,61 54.610.382,61
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Anhang
DO & CO Aktiengesellschaft
1010 Wien, Stephansplatz 12
156765m, Handelsgericht Wien

Verpflichtungen aus der Nutzung von in der Bilanz nicht ausgewiesenen Sachanlagen:

Der Gesamtbetrag der finanziellen Verpflichtungen aus zum Bilanzstichtag bestehenden Vereinbarungen
Uber die Nutzung von in der Bilanz nicht ausgewiesenen Sachanlagen belauft sich fur die folgenden funf
Jahre auf rund EUR 5.064.900,00 (Vj: EUR 4.736.200,00), davon entfallen auf das nachste Geschaftsjahr
rund EUR 1.013.000,00 (Vj: EUR 947.200,00). Es handelt sich hierbei um laufende Nutzungsentgelte flr
angemietete Sachanlagen und umsatzabhangige Nutzungsentgelte fir angemietete R&umlichkeiten.

Haftungsverhiltnisse
Sonstige finanzielle Verpflichtungen

Die Gesellschaft gab gegeniiber einem Lieferanten eine Rangruckirittserklarung ab. Die Forderung zum
Bilanzstichtag belief sich auf TEUR 138 und wurde zur Ganze wertberichtigt.

Verpflichtungen gegeniiber verbundenen Unternehmen

Die Gesellschaft Ubernahm fur zwei Tochtergesellschaften die Ausfallshaftung von Kundenforderungen, zum
Bilanzstichtag belief sich der Betrag der offenen Forderungen auf TEUR 6.341.

Zuséatzlich hat die Gesellschaft Haftungstibernahmen in der Héhe von TEUR 187 abgegeben.

Um die finanzielle Leistungsfahigkeit der verbundenen Unternehmen AIOLI Airline Catering Austria GmbH
und DO & CO Airline Catering Austria GmbH glaubhaft zu machen, verpflichtet sich die DO & CO
Aktiengesellschaft dafir Sorge zu tragen, dass die AIOLI Airline Catering Austria GmbH und die DO & CO
Airline Catering Austria GmbH ihre Verpflichtungen als Dienstleister auf dem Flughafen Wien gemafR dem
Flughafen-Bodenabfertigungsgesetz erfiillen kénnen. Diese Erklarung steht im Zusammenhang mit dem
Ansuchen der Tochtergesellschaften um eine Bewilligung zur Erbringung eines Bodenverpflegungsdienstes
iSd § 7 Flughafen-Bodenabfertigungsgesetztes.
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DO & CO Aktiengesellschaft
1010 Wien, Stephansplatz 12
156765m, Handelsgericht Wien

GEWINN- UND VERLUSTRECHNUNG

Die Gewinn- und Verlustrechnung wurde gemaR § 231 (2) UGB nach dem Gesamtkostenverfahren
aufgestellt.

Umsatzerlose

Die Aufgliederung der Umsatzerlése nach Téatigkeitsbereichen gemaR § 237 Z 7 UGB stellte sich wie folgt
dar:

2012/2013 2011/2012
Umsatzerlose Konzernunternehmen 22.584.077,51 20.858.199,89
Umsatzerldse Dritte 3.013.665,25 3.388.880,64

25.597.742,76  24.247.080,53

Personalaufwand

In der Position Aufwendungen fur Abfertigungen und Leistungen an betriebliche Mitarbeitervorsorgekassen
sind Aufwendungen fiir Abfertigungen in der Hoéhe von EUR 401.705,00 (Vj: EUR 417.24521) und
Leistungen an betriebliche Mitarbeitervorsorgekassen in der Hohe von EUR 106.763,07 (Vj: EUR
81.271,18) enthalten.

Ertrdge aus der Beteiligung an verbundene Unternehmen

Der Posten betrifft die aufgrund der Ergebnisabfiihrungsvertrage (bernommenen Jahresergebnisse
2012/203 der inlandischen Tochtergesellschaften.

Aufwendungen aus Finanzanlagen
Unter den Aufwendungen aus Finanzaniagen werden tUberwiegend die Ubernahmen der im Geschaftsjahr
angefallenen Jahresverluste von Tochtergesellschaften aufgrund von aufrechten

Ergebnisabfihrungsvertragen ausgewiesen.

Steuern vom Einkommen und Ertrag

Die Gesellschaft hat keine aktive Steuerabgrenzung gemaR § 198 (10) UGB vorgenommen. Der gemaR
dieser Bestimmung aktivierbare Betrag der Gruppe betrégt rund TEUR 127 (Vj: TEUR 211).

Zwischen der Gesellschaft als Gruppentréger und 22 Tochtergesellschaften als Gruppenmitglieder besteht
eine Unternehmensgruppe geman § 9 KStG.

Steuerausgleichsvereinbarungen mit den inlandischen Gruppenmitgliedern wurden auf Grund aufrechter
Ergebnisabfuihrungsvertrage nicht abgeschlossen.

Angaben zu Finanzinstrumenten

Weder im Geschéftsjahr noch im Vorjahr wurden derivative Finanzinstrumente eingesetzt.
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DO & CO Aktiengesellschaft
1010 Wien, Stephansplatz 12
166765m, Handelsgericht Wien

Sonstige Pflichtangaben

Beziehungen zu nahestehenden Unternehmen und Personen

Geschafte mit nahestehenden Unternehmen und Personen wurden zu marktiblichen Konditionen
abgeschlossen.

Zahl der Arbeitnehmer

Die durchschnittliche Zahl der Arbeitnehmer gegliedert nach Arbeitern und Angestellten betragt
(§ 239 Abs. 1 Z 1 UGB):

2012/2013 2011/2012
Arbeiter 8 8
Angestellte 137 128
Gesamt 145 136

Genehmigtes Kapital

Der Vorstand ist gemal Hauptversammiungsbeschluss vom 5. Juli 2012 bis zum 30. Juni 2017 ermachtigt,
das Grundkapital mit Zustimmung des Aufsichtsrates um bis zu weitere EUR 9.744.000,00 durch Ausgabe

von bis zu 4.872.000 Stuck neue, auf Inhaber lautende Stuickaktien gegen Bar- und/oder Sacheinlagen zu
erhéhen.

Bedingtes Kapital

Der Vorstand ist gemaR Hauptversammlungsbeschluss vom 10. Juli 2008 ermachtigt, das Grundkapital
gemal § 159 (2) Z 1 AktG um bis zu EUR 7.795.200,00 durch Ausgabe von bis zu 3.897.600 neuen
Stuckaktien zur Ausgabe an Glaubiger von Finanzinstrumenten zu erhdhen.

Angaben zu Vorstandsmitgliedern
Im Geschaftsjahr waren als Vorstandmitglieder tatig:

Herr Attila DOGUDAN, Wien, Vorsitzender,

Herr Michael DOBERSBERGER, Wien (bis 16.07.2012),
Herr Dr. Klaus PETERMANN, Wien, (seit 16.07.2012),
Herr. Dr. Haig ASENBAUER, Wien (seit 16.07.2012),

Herr Mag. Gottfried NEUMEISTER, Wien (seit 16.07.2012).

Die Fixbezlge des Vorstandes betrugen im Geschéftsjahr TEUR 1.628 (VJ: 630), davon wurden TEUR 67
(VJ: 27) von verbundenen Unternehmen bezogen. Die im Geschaftsjahr ausbezahlten variablen
Gehaltshestandteile betrugen TEUR 490 (VJ: 490). Die Hohe der Aufwendungen fur Abfertigungen fir den
Vorstand betragt TEUR 256 (VJ: 97).

Den Mitgliedern des Vorstandes wurden weder Vorschiisse noch Kredite gewahrt. Es wurden keine
Haftungsverhaltnisse zugunsten von Mitgliedern des Vorstandes eingegangen.
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DO & CO Aktiengesellschaft
1010 Wien, Stephansplatz 12
166765m, Handelsgericht Wien

Angaben zu den Mitgliedern des Aufsichtsrates

Im Geschéftsjahr 2012/2013 waren folgende Personen Mitglieder des Aufsichtsrates:
Hertr em.o.Univ.Prof. DDr. Waldemar JUD, Graz, Vorsitzender,

Herr Dr. Werner SPORN, Wien, Stellvertreter des Vorsitzenden,

Herr Ing. Georg THURN-VRINTS, Poysbrunn,

Herr Prasident Okonomierat Generalanwalt Dr. Christian KONRAD, Wien.

An die Aufsichtsratsmitglieder wurde im Geschaéftsjahr eine Vergutung in Héhe von EUR 55.000,00 bezahlt.

Wien, 13. Mai 2013

Der Vorstand:

Attila DOGUDAN e.h. Dr. Klaus PETERMANN e.h.

Dr. Haig ASENBAUER e.h. Mag. Gottfried NEUMEISTER
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- Anlage 3b
Beteiligungsgesellschaften
der DO & CO Aktiengesellschaft

S

nsoli ichaften % %
DO & CO Party-Service & Catering GmbH Wien A 100,0 DCAG  EUR ~551 596 36 3)
DO & CO im Haas Haus Restaurantbetriebs GmbH Wien A 100,0 DCAG EUR 273 484 36 3)
DO & CO Catering-Consult & Betelllqungs GmbH Wien A 100,0 DINV EUR -258 6.496 36
DO & CO - Salzburg Restaurants & Betriebs GmbH Salzburg A 100,0 DCAG  EUR 450 99 36 3)
DO & CO - Baden Restaurants & Veranstaltunas GmbH Baden A 100,0 DCAG EUR -338 245 36 3)
DO & CO Albertina GmbH Wien A 100,0 DCAG  EUR 198 35 35 3)
AIOLI Airline Catering Austria GmbH Wien-Flughafen A 100,0 DCAG  EUR 818 170 36 3)
AIOLI Restaurants & Party-Service GmbH Wien A 100,0 DCAG EUR -445 29 36 3)
K.u.K. Hofzuckerbécker Ch., Demel's Séhne GmbH Wien A 100,0 DCCC EUR  2.649 770 799 4)
Demel Salzburg Cafe-Restaurant Betriehs GmbH . Salzburg A 100,0 DCAG EUR -541 35 35 3)
B & B Betriebsrestaurants GmbH Wien A 100,0 DCAG EUR 310 194 36 3)
DO & CO Alrport Hospitallty GmbH Wien A 100,0 DCCC  EUR -885 83 35 4)
DO & CO im PLATINUM Restaurantbetriebs GmbH Wien A 90,0 DCCC EUR 58 573 35
DO & CO Alrline Catering Austria GmbH Wien A 100,0 DCAG EUR 691 29 150 3)
Sky Gourmet-airline catering and logistics GmbH Wien-Flughafen A 100,0 DCCC EUR 1,151 4,337 800 4)
DO & CO {Deutschland) Holding GmbH Kelsterbach D 100,0 DINV EUR 0 715 25
DO & CO Miinchen GmbH Schwaia/Oberding D 100,0 DDHO  EUR 126 25 25 5)
DO & CO Frankfurt GmbH Kelsterbach D 100,0 DDHO EUR -328 25 25 5)
DO & CO Berlin GmbH Berlin D 100,0 DDHO EUR -34 25 25 5)
DO & CO Lounge GmbH Frankfurt D 100,06 DDHO EUR 51 25 25 5)
DO & CO Ifaly Swr.l. Vizzola Ticino I 100,0 DCAG  EUR -176 2,543 2,900
DO & CO Restauracidn & Catering Espafia, S.L. Barcelona E 100,0 DINV EUR 65 794 3
DO & CO Internatlonal Catering Ltd. Feltham GB 100.0 DINV EUR  4.576 7.454 30 6)
DO & CO Event & Airline Catering Ltd. Feltham GB 100,0 DINV GBP  2.456  4.330 0
DO & CO International Investments Ltd. London GB 100,0 DCAG EUR  2.114 19.7i1 5,000 6)
Total Inflight Solution GmbH Wien A 100,0 DCCC  EUR 92 142 35 4)
DO & CO Museum Catering Ltd. Feltham GB 100,0 DINV GBP -115 -675 0
DO & CO Holdings USA, Inc. Wilmington USA 100,0 DINV usb -4 -14 100
DO & CO Miami Catering, Inc. Miami USA 100,06 DHOL USD -4 3.387 1
DO & CO New York Catering, Inc. New York USA 100,0 DHOL USD -2.145 -13.286 1
DO & CO - Restauracdo e Catering, Sociedade Unipessoal, Lda Lissabon P 100,0 DINV EUR 0 -45 5
DOCO Istanbul Catering ve Restaurant Hiz. Tic. ve San. A.S. Istanbul TK 100,0 DINV TRY 7.917 15.207 750
THY DO & CO Ikram Hizmetleri A.S. Istanbul TK 50,0 DIST TRY 40,155 148.087 30.000
DO & CO Event Austria GmbH Wien A 100,06 DCAG EUR 2270 250 100 3)
DO & CO Catering & Logistics Austria GmbH Wien A 100,0 DCAG EUR 493 100 100 3)
DO & CO International Event AG Zug CH 100,06 DINV CHF 9 193 100
DO & CO International Catering & Logistics AG Zirich CH 100,0 DINV CHF -77 -95 100
Sky Gourmet Slovensko s.r.o. Bratislava SK 100,0  DSKY EUR
DO & CO Olymplapark Miinchen Restaurant GmbH Minchen D 100,0 DDHO  EUR
DO & CO Olymplapark Miinchen Caterina GmbH Mtinchen D 100,0 DDHO EUR
DEMEL New York Inc. New York USA 100,0 DHOL USD
Do & Co Restaurantbetriebsaesellschaft m.b.H. Wien A 100,0 DCAG EUR
Ibrahim Halll Doqudan Gesellschaft m.b.H. Wien A 100,0 DCAG  EUR
DO & CO Procurement GmbH Wien A 100,0 DCAG  EUR
DO & CO Gourmet Kitchen Cold GmbH Wien A 100,0 DCAG EUR
DO & CO Gourmet Kitchen Hot GmbH Wien A 100,0 DCAG EUR
DO & CO Pastry GmbH Wien A 100,0 DCAG  EUR
DO & CO Airline Logistics GmbH Wien A 100,0 DCAG  EUR
DO & CO Facility Management GmbH Wien A 100,0 DCAG EUR
DO & CO Speclal Hospitality Services GmbH Wien A 100,0 DCAG EUR
DO & CO Hospitality Management Poland Sp. z o.0. Warschau PL 100,0 DCCC PLN
DO & CO Events Poland Sp. z o.0. Warschau PL 100,0 DCCC PLN
DO & CO Ukraine LLC Kiew UA 100,0 DCCC  UAH
Kyiv Catering LLC Kiew UA 51,0 DCNL  UAH
Henry am Zug GmbH Wien A 100,0 EUR
DO & CO Netherlands Holding B.V. Den Haaq NL 51,0 EUR
Henry am Zuq Hunaary Kft. Budapest HU 100,0 EUR
DO & CO Poland Sp. z 0.0. Warschau PL 100,0 PLN
;.Qtnlczv Catering Service Sp. z 0.0. Katowice PL . 51,0 _PLN
‘At equity-konsolidierte Gesellschaften } . ] . L e R R g SENE SR
Sky Gourmet Malta Ltd. Fqura MT 40,0 EUR
Sky Gourmet Malta Inflight Services Ltd. Fgura MT 40,0 EUR
ISS Ground Services GmbH Wien A 49,0 DTIS EUR
Fortnum & Mason Events Ltd. London GB 50,0 DLHR  GBP

1) DCAG = DO & CO Aktiengesellschaft
DCCC = DO & CO Catering-Consult & GmbH
DHOL = DO & CO Holdings USA, Inc.
DINV = DO & CO International Investments Ltd.
DDHO = DO & CO (Deutschland) Holding GmbH
DSKY = Sky t-airline catering and logistics GmbH
DIST =DOCO Istanbul Catering ve Restaurant Hiz, Tlc. ve San. A.S.
DTIS = Total Inflight Solution GmbH
DLHR =DO & CO Event 8 Alrllne Caterlng Ltd.
DCNL = DO & CO Netherlands Holding B.V.
DRCH = Henry am Zug GmbH
DPOL= DO & CO Poland Sp. z 0.0,

2) THW= Tausend Heimatwéhrung

3) ischen diesen lisct und der DO & CO Aktlengesellschaft besteht ein Ergebnisabflihrungsvertrag.
4)  Zwi diesen lisct und der DO & CO Catering-Consult & GmbH besteht ein Ergebnisabfihrungsvertrag.
5) diesen yund der DO & CO (Deutschland) Holding GmbH besteht eln Ergebnisabfliihrungsvertrag.

6) Die Einzahlung des Nominalkapitals erfolgte urspriinglich in GBP.
7)  Die Einzahlung des Nominalkaptitals erfolgte urspriinglich in SKK.
8) Die Elnzahlung des Nominalkapttals erfolgte urspringlich in MTL.
9) 1% wird von der DO & CO Event Austria GmbH gehalten.

10) Die Einzahlung des Nominalkapitals erfolgte urspringiich in HUF,




Anlage 4
Lagebericht
DO & CO Aktiengesellschaft
1010 Wien, Stephansplatz 12
156765m, Handelsgericht Wien

1. Bericht iiber Geschéftsverlauf und wirtschaftliche Lage

1.1. Geschiftsverlauf

Die wesentliche Aufgabe der DO & CO Aktiengesellschaft besteht in der zentralen Koordination samtlicher
vom Unternehmensgegenstand der DO & CO Gesellschaften umfassten Aktivitaten als Strategie- und
Finanzholding.

Im Dezember 2012 wurden 100 % der Anteile an der Lotniczy Catering Service Sp. z 0.0. erworben, die
nunmehr unter DO & CO Poland Sp. z o.0. firmiert. DO & CO Poland, mit Sitz in Warschau, ist Marktfuhrer
im Airline Catering in Polen mit weiteren Standorten in Poznan, Krakov, Gdansk und Katowice.

Zum Bilanzstichtag halt die Gesellschaft nunmehr (direkt bzw. indirekt) Beteiligungen an 31 ausléndischen

und 28 inlandischen Gesellschaften, die als verbundene Unternehmen gelten, sowie Beteiligungen an einer
inléndischen und 3 ausl&ndischen Gesellschaften, die at-equity in den Konzernabschiuss einbezogen

werden.
1.2. Bericht iiber die Zweigniederlassungen

Die Gesellschaft verfugt Uber keine Zweigniederlassungen.

1.3. Finanzielle und nichtfinanzielle Leistungsindikatoren

Im Geschéftsjahr 2012/2013 sind die Umsatzeriése der DO & CO Aktiengesellschaft um EUR 1,35 Mio auf
EUR 25,60 Mio (VJ: EUR 24,25 Mio) gestiegen. Die Konzernerlése stiegen von EUR 20,86 Mio. auf 22,58
Mio.

Die sonstigen betrieblichen Ertrdge sind um EUR 3,51 Mio. auf EUR 4,30 Mio. gestiegen. Dies ist unter
anderem auf die positive Entwicklung des USD-Kurses und der damit erzielten Kursgewinne zurtickzufiihren.

Der Materialaufwand und die Aufwendungen flr bezogene Leistungen stiegen im Vergleich zum Vorjahr um
EUR 3,09 Mio von EUR 4,33 Mio auf EUR 7,42 Mio an.

Bei den Personalaufwendungen war ein Anstieg von EUR 13,78 Mio auf EUR 16,52 Mio zu verzeichnen.

Die sonstigen betrieblichen Aufwendungen sind um EUR 0,75 Mio von EUR 9,66 Mio auf EUR 10,40 Mio
gestiegen.

Die Abschreibungen fur das Anlagevermégen beliefen sich im Geschaftsjahr 2012/2013 auf EUR 0,50 Mio
(VJ: EUR 0,35 Mio).

Das Betriebsergebnis betragt somit EUR -4,95 Mio und ging damit im Vergleich zum Vorjahr um EUR 1,88
Mio zurick.

Das Finanzergebnis betrégt EUR 16,72 Mio (VJ: EUR 19,24 Mio).

Somit ergibt sich fir das Geschaftsjahr 2012/2013 ein Ergebnis der gewohnlichen Geschaftstatigkeit in Hohe
von EUR 11,76 Mio (VJ: EUR 16,16 Mio).

Der Steueraufwand sinkt von EUR 4,18 Mio auf EUR 3,08 Mio. Somit ergibt sich ein Jahresiiberschuss von
EUR 8,68 Mio gegeniber EUR 11,98 Mio im Vorjahr.
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DO & CO Aktiengesellschaft
1010 Wien, Stephansplatz 12
156765m, Handelsgericht Wien

Der Netto-Geldabfluss aus laufender Geschaftstatigkeit betragt EUR -17,72 Mio (VJ: EUR -4,08 Mio). Die
Veranderung resultiert einerseits aus dem geringeren Ergebnis der gewdhnlichen Geschaftstatigkeit und
anderseits aus der Erhdhung der kurzfristigen Konzernsalden.

Der Netto-Geldzufluss aus der Investitionstatigkeit belauft sich auf EUR 7,80 Mio (VJ: EUR -14,72 Mio).
Aufgrund geringerer Finanzinvestitionen ergibt sich unter Beriicksichtigung der Ergebnisiiberrechnungen
sowie der Veranderung von langfristigen Konzernsalden ein positiver Investitionsgeldfiuss.

Der Netto-Geldabfluss aus der Finanzierungstatigkeit betragt EUR -13,80 Mio (VJ: EUR 10,87 Mio).
Aufgrund der Funktion der Gesellschaft als Strategie- und Finanzholding wird an dieser Stelle auf die
Darstellung und Erlauterung weiterer Kennzahlen verzichtet.

Die DO & CO Aktie konnte sich sowohl an der Wiener als auch an der Istanbuler Bérse gut behaupten. An
der Wiener Borse verzeichnete die DO & CO Aktie einen Kursanstieg von 22,4 % und schloss am 28. Marz
2013 mit einem Kurs von EUR 35,71. An der Istanbuler Bérse verzeichnete die DO & CO Aktie einen
Kursanstieg von 34,8 % und schloss am 29. Marz 2013 mit einem Kurs von TRY 93,00.

Das durchschnittliche tagliche Handelsvolumen der DO & CO Aktie an der Istanbuler Bérse betrug im
Geschéftsjahr 2012/2013 TTRY 900,54. Damit liegt das Handelsvolumen in Istanbul, wie schon in der
Vergangenheit, deutlich Ober jenem an der Wiener Bérse. Das durchschnittliche tagliche Handelsvolumen
der DO & CO Aktie an der Wiener Borse betrug im Geschaftsjahr 2012/2013 TEUR 108,25.

Gesundheit, Sicherheit und Umweltschutz

Die Mitarbeiterinnen der DO & CO Gruppe sind das gréfte Kapital des Unternehmens. Damit dieses Kapital
auch in Zukunft weiter wachsen kann, legt DO & CO gro3en Wert auf kontinuierliche Personalentwicklung
zur Steigerung der Mitarbeiterzufriedenheit.

Die professionelle Ausbildung der Mitarbeiterinnen in der hauseigenen DO & CO Academy stellt nicht nur
die Qualitat der DO & CO Dienstleistungen, sondern auch die Sicherheit der Mitarbeiterinnen im Umgang
mit dem notwendigen Equipment sicher.

DO & CO legt aber auch gréRten Wert auf einen verantwortungsvollen Umgang mit den vorhandenen
Ressourcen. In seiner gesellschaftlichen Rolle strebt DO & CO nach einer stetigen Verringerung des Abfalls
sowie einer Optimierung des Rohstoffverbrauchs. Strenge Abfallwirtschaftskonzepte fur jeden einzelnen
Standort, laufende Uberprifung der Abwassergrenzwerte und der verantwortungsvolle Umgang mit
Rohstoffen und Abfallen sind daher selbstverstandlicher Bestandteil der Unternenmensfiihrung.

1.4. Ereignisse von besonderer Bedeutung nach dem Abschlussstichtag

Es liegen keine berichtspflichtigen Ereignisse nach dem Bilanzstichtag vor.

2. Bericht iiber die voraussichtliche Entwicklung und die Risiken des Unternehmens

2.1. Ausblick

In der Division Airline Catering werden sich die Vertriebsaktivitdten an den DO & CO Standorten weiter
sowohl auf die Ausweitung der Geschéaftsbeziehungen mit bestehenden Kunden als auch auf die Akquisition
von Neukunden konzentrieren.

Seite 2



Anlage 4

DO & CO Aktiengesellschaft
1010 Wien, Stephansplatz 12
156765m, Handelsgericht Wien

In der Tlrkei wird in den kommenden Monaten bei Turkish Airlines das Konzept der ,Flying Chefs® sowohl
auf Langstreckenfligen als auch auf internationalen Kurzstreckenfliigen weiter ausgebaut.

DO & CO wird die Integration seiner Akquisitionen weiter fortsetzen. Nach der Akquisition von Kyiv Catering
LLC im ersten Quartal des Geschaftsjahres 2012/2013 zahlt seit Dezember 2012 auch LOT Catering Sp. z
0.0. zu den Konzerngesellschaften.

Zu Beginn des Geschaftsjahres 2013/2014 wurde begonnen fur die Kunden Austrian Airlines und NIKI auf
deren Verlangen SparmafRnahmen zu konzipieren. Eine Einleitung dieser MalRnahmen ist in weiterer Folge
zu erwarten.

In der Division International Event Catering stehen groRe internationale Events am Programm. Im ersten
Quartal des Geschaftsjahres 2013/2014 wird DO & CO die VIP Gaste bei den ATP Masters in Madrid und
beim Champions League Finale in London kulinarisch verwdhnen. Ebenso befinden sich das prestigereiche
Springreitturnier CHIO in Aachen, die Chelsea Flower Show in London und das Beachvolleyballturnier am
Worthersee auf dem Eventkalender der nachsten Monate von DO & CO. Uber das gesamte Geschéaftsjahr
verteilt wird DO & CO auf den Formel 1 Grands Prix den exklusiven Paddock Club bereits in der 22. Saison
ausrichten. :

In der Division Restaurants, Lounges & Hotel werden weiterhin die Segmente Retail und das neue Segment
Railway Catering im Fokus stehen.

Nach der Ubernahme des OBB Caterings mit 1. April 2012 und einer erfolgreichen Integration in den DO &

CO Konzern werden in den nachsten Monaten weitere Qualitatsverbesserungen im Fokus der Tatigkeiten
stehen.

Im Segment Retail sind nach der Eréffnung eines zweiten ,Henry“ in der Shopping Mall Wien Mitte neue
Shops in Wien geplant. Zusatzlich werden auch auRerhalb von Osterreich Standorte evaluiert.

Die Arbeiten in Istanbul fur die Errichtung des Hotels mit Restaurant direkt am Bosporus werden
vorangetrieben und die Bauarbeiten fortgesetzt. Die Eréffnung des Hotels ist fr 2014 geplant.

Im Segment der Lounges sind an mehreren Standorten erfreuliche Entwickiungen zu berichten. Am
Flughafen Istanbul wurde Anfang April eine Crew Lounge eréffnet, die den Piloten und Flugbegleitern von
Turkish Airlines zur Verfigung steht. Zusatzlich wird an der Umsetzung einer weiteren Business Class
Lounge der Turkish Airlines mit (ber 7.000 m2 gearbeitet.

Aulerdem ist die Eréffnung einer Lounge der Turkish Airlines am Flughafen Vnukovo in Moskau fur die
Sommermonate 2013 geplant.

Laufend werden von DO & CO, wie auch in den letzten Quartalen, mogliche Akquisitionsziele in
verschiedenen Markten aus den Bereichen Airline Catering, Restaurants und Retail evaluiert.

Das DO & CO Management ist hinsichtlich der Fortsetzung des erfolgreichen Weges der letzten Jahre
zuversichtlich. Innovationen, beste Produkt- und Dienstleistungsstandards sowie sehr gut ausgebildete und
motivierte Mitarbeiterinnen stellen auch weiterhin die Basis von DO & CO fur die bestmégliche Ausniitzung
vorhandener Wachstumspotentiale dar.
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2.2, Risikomanagement

DO & CO ist aufgrund der weltweiten Téatigkeit in den drei Divisionen Airline Catering, International Event
Catering und Restaurants, Lounges & Hotel mit den unterschiedlichsten Risiken konfrontiert. Durch diese
Diversifikation eréffnen sich zahlreiche Chancen fur eine positive Weiterentwicklung des Unternehmens.

Das Risikomanagement wird bei DO & CO als wichtiges Instrument der Unternehmenssteuerung gesehen,
das einerseits der langfristigen Sicherung des Unternehmensbestandes dient und andererseits auch
Chancen zur Steigerung der Vermégens-, Finanz- und Ertragslage unter Nutzung zukiinftiger Erfolgs- und
Wachstumspotentiale aufzeigt. Durch das Risikomanagement wird auf veranderte Rahmenbedingungen
und die sich daraus allenfalls ergebenden Chancen und Risiken sicher, zeitnah und effektiv reagiert.

Ausgangsbasis des angewendeten Risiko- und Chancenmanagementsystems sind die in der Chancen- und
Risikopolicy standardisierten, konzernweiten Planungs- und Kontrollprozesse sowie
unternehmensibergreifende  Richtlinien und  Berichtssysteme, die den Grundsatzen des
Risikomanagements sowie den Risikostrukturen gemaR COSO* entsprechen.

Das Risiko- und Chancenmanagement wird als ureigenste Managementaufgabe verstanden und
wahrgenommen und vom Corporate Riskmanager koordiniert. Damit bildet das Risikomanagement einen
integralen Bestandteil aller Geschaftsprozesse, was zu einer kurzen ldentifikationszeit sowohl von Risiken
als auch von Chancen fuhrt. Durch ein regelmaRiges Berichtswesen sind alle Fuhrungskrafte und
Entscheidungstrager in das Risikomanagement eingebunden.

Identifizierte Risiken und Chancen werden in Risiko- und Chancenfelder zusammengefasst und
ressortabhangig fur die weitere Bearbeitung vom Corporate Riskmanager auf das jeweils verantwortliche
Management verteilt. Fir die festgestellten Risiken und Chancen werden MaRnahmen zur
Bewaltigung/Nutzung definiert und anschlieRend durch das lokale Management vor Ort umgesetzt.
Mafnahmen zur Risikoabwehr beinhalten sowohl die Reduktion der méglichen Schadenshéhe als auch die
Verringerung der Eintrittswahrscheinlichkeit bzw. die Erhéhung der Ertragschancen und Realisierbarkeit.

Eine besondere Bedeutung kommt dem Prinzip der Diversifikation zu. Durch die weltweite Aktivitat der
Gruppe und die Aufteilung des Geschéfts in drei Divisionen werden spezifische Bedrohungen in einzelnen
Markten abgeschwacht. DO & CO schafft somit durch das Geschaftsmodell einen zusatzlichen
Risikoausgleich.

Die Tatigkeit des Risikomanagements wird durch eine Vielzahl von Regelungen und MaRnahmen
unterstitzt, wozu eine zentrale Administration, Controlling, Rechtsabteilung und die Interne Revision
gehdren.

Durch die enge Zusammenarbeit von Risikomanagement mit Versicherungsunternehmen wird
sichergestellt, dass versicherbare Risiken entsprechend abgedeckt sind.

Fur das Geschéftsjahr 2012/2013 wurden die folgenden Risikofelder als wesentlich identifiziert:
Spezifische Risiken und Entwicklungen der Airline Branche

Die Airline Branche ist durch ihre starke Abhangigkeit von den konjunkturellen Entwickiungen weltweit und
in den jeweiligen Regionen gekennzeichnet. Spezifische Problemstellungen der Luftfahrtindustrie haben
weiters mittelbar und unmittelbar Auswirkungen auf die Airline Catering Division von DO & CO. Die
Luftfahrtindustrie ihrerseits ist besonders von der Entwicklung der Treibstoffpreise, der Besteuerung sowie
den Flughafen- und Sicherheitsgebtihren abhangig.

1 COSO (Committee of Sponsoring Organizations of the Tradeway Commission); eine unabhé ngige

privatwirtschaftliche Organisation, die von den flinf gréBten mit Finanzberichterstattung befassten Verbénden getragen
wird.
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Da weiters wesentliche Teile des Umsatzes mit einigen wenigen Hauptkunden wie Turkish Airlines, Austrian
Airlines, NIKI, Emirates Airlines, Etihad Airlines, Qatar Airways, Cathay Pacific und British Airways
erwirtschaftet werden, ist zusatzlich ein ,Klumpenrisiko“ gegeben.

Durch permanentes Monitoring der gesamtwirtschaftlichen Lage einerseits und durch den laufenden Kontakt
des Key Account Managements mit den Kunden andererseits kann auf samtliche Veranderungen zeitnah
reagiert werden. Somit wird es mdoglich, negativen Auswirkungen auf den DO & CO Konzern rasch
gegensteuern zu kénnen. Durch die Akquisitionen neuer Kunden im Zuge der weltweiten Teilnahme an
Ausschreibungen wird eine weitere Risikostreuung erreicht.

Konjunkturelle Entwicklung

Die Aktivitaiten von DO & CO sind in allen drei Divisionen stark von der globalen wirtschaftlichen
Entwicklung beeinflusst, da diese einen erheblichen Einfluss auf den Tourismus sowie das Freizeitverhalten
der Konsumenten hat. Die volatile Reise- und vor allem Flugaktivitat der Konsumenten haben besonders
auf die Division Airline Catering Auswirkungen.

DO & CO steuert dem konjunkturellen Risiko in Bezug auf seine Geschéftsfelder durch eine regionale
Diversifikation mit Standorten in acht verschiedenen Landern sowie durch seine Aktivitaten in drei
unterschiedlichen Marktsegmenten entgegen. Eine zeitnahe Ergebnisberichterstattung inklusive Analyse
und Vorschau zum laufenden operativen Geschaft in jeder ,Reporting Entity* (zum Zweck der internen
Berichterstattung werden die Unternehmen des Konzerns in mit Profit Centern vergleichbare Einheiten
aufgeteilt) stellen sicher, dass eine entsprechende Kapazitatsanpassung unverziglich erfolgt.

Risiken auf Grund von Terror und politischen Unruhen

Internationale Sicherheitsvorkehrungen auf héchstem Niveau haben dazu gefihrt, dass sich das Risiko auf
Grund von Terror in jenen Bereichen, in denen der DO & CO Konzern tétig ist, im abgelaufenen Jahr
stabilisiert hat, jedoch ist jederzeit mit entsprechend negativen Auswirkungen auf die Airline Branche zu
rechnen. Die stéandige Anpassung der Sicherheitsstandards an die neuesten Erkenntnisse fuhrt dazu, dass
sich die Gefahr von Terroranschlégen stabilisiert hat. Der DO & CO Konzern bereitet sich jedoch durch
standige Beobachtung der politischen Situation und Sicherheitsschulungen auf entsprechende Mafinahmen
im Bedarfsfall vor.

Risiken auf Grund von Naturkatastrophen und Epidemien

Zu den Risiken, die nicht in der Einflusssphare von DO & CO liegen, aber massiven Einfluss auf die
Luftfahrt- und Tourismusindustrie nach sich ziehen, zahlen unter anderem der Ausbruch von Epidemien wie
beispielsweise der Vogelgrippe oder des Severe Acute Respiratory Syndrome (SARS).

Dem spezifischen Risiko einer langerfristigen und groRraumigen Luftraumsperre und den damit
verbundenen umfassenden Ausfallen von Fliigen der Vertragspartner wird durch enge Kooperation mit den
Fluglinien,  Luftfahrtbehérden (EASA) und dem internationalen Flugwetterdienst entsprechend
entgegengewirkt.

Hygienerisiken

Um den hohen hygienischen Standard der von DO & CO produzierten Speisen sicherzustellen, wurden in
allen Geschaftsbereichen Risikoanalysen im Rahmen der Weiterentwicklung des bestehenden
HACCP-Systems (Hazard Analysis and Critical Control Points) durchgefiinrt und auf Basis dieser Analysen
MaRnahmen in Form von konzernweiten Hygienerichtlinien zur Beherrschung bzw. Minimierung der Risiken
umgesetzt. Die Wirksamkeit dieser MaRnahmen wird durch ein international  tatiges
Qualitétssicherungsteam permanent Uberwacht und entsprechend den neuesten internationalen
Erkenntnissen weiterentwickelt.
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Personalrisiken

Fur DO & CO sind die Mitarbeiter und die von ihnen gelebte Unternehmenskultur das gréRte Kapital und
damit die wichtigste Saule des Erfoiges. Die zukiinftige Entwicklung von DO & CO hangt maRkgeblich davon
ab, inwiefern es gelingt, hoch qualifizierte und motivierte Mitarbeiter einzustellen, zu integrieren und
dauerhaft an das Unternehmen zu binden. Professionelle Ausbildung und konsequente Personalentwicklung
sind die zentralen Instrumente, um das angestrebte Wachstum sicherzustellen.

Parallel zur laufenden Expansion des DO & CO Konzerns wird auch das Management des Unternehmens
auf eine immer breitere Basis gestellt.

Eine groRe Herausforderung fur den zukunftigen Erfolg von DO & CO wird es sein, neue Unternehmensteile
professionell und wertbringend zu integrieren. Gemeinsame Werte und eine starke Unternehmenskultur
tragen dazu bei, neuen Mitarbeitern den hohen Qualitatsanspruch an Produkt und personlicher
Dienstleistung naher zu bringen und dauerhaft zu verankern.

Beschaffungsrisiken

Als Verarbeiter von Lebensmitteln ist DO & CO bei den eingesetzten Rohstoffen einem Beschaffungsrisiko
ausgesetzt. Durch klimatische, logistische und sonstige Ereignisse wie z.B. Vogelgrippe, kénnen Rohstoffe
unter Umstanden in nur geringeren Mengen verfugbar sein. Auch unterliegen diese Rohstoffe
Preisschwankungen, die nicht immer vollstandig an die Abnehmer weitergegeben werden kénnen.

Durch langfristige Lieferbeziehungen, Lieferantendiversifikation und permanentes Monitoring der
Beschaffungsmarkte wird sichergestellt, dass die bendtigten Rohstoffe in der héchstméglichen Qualitat und
zu wettbewerbsfahigen Preisen permanent verfugbar sind.

Ausfalisrisiko von Produktionsanlagen

Zur Minimierung des Ausfallsrisikos bei kritischen Produktionsanlagen (GroRRkiichen, Kihlhausern) werden
permanent gezielte, umfangreiche Investitionen in die technische Optimierung sensibler Aggregate getatigt.
Konsequente vorbeugende Instandhaltung, risikoorientierte Reserveteillagerung sowie umfassende
Schulung von Mitarbeitern  sind  weitere  zentrale MaRnahmen zur Risikoreduktion im
Produktionsanlagenbereich.

Rechtliche Risiken

Aufgrund der fortlaufenden Expansion sowie der globalen Tétigkeit von DO & CO sind eine Vielzahl
gesetzlicher Anforderungen auf nationaler und internationaler Ebene - vor allem in den Bereichen
Lebensmittelrecht, Hygiene, Abfallwirtschaft, Personalwesen, Steuern und Abgaben - sowie spezielle
Richtlinien und Vorgaben diverser Airlines zu beachten. Auf geanderte Rechtslagen gilt es weiters
zeitgerecht zu reagieren und die Anderungen in die Geschaftsprozesse zu implementieren.

Die Nichtbeachtung gesetzlicher Regelungen sowie die Nichteinhaltung von vertraglichen Vereinbarungen
kénnen den Konzern durch Schadenersatzforderungen erheblich belasten, weshalb diesem Risiko durch
eine zentral organisierte Rechtsabteilung gegengesteuert wird. Haftungsrisiken aus Schaden, die trotz der
implementierten Schadensvermeidungsvorkehrungen nicht verhindert werden konnten, werden im
gesamten Konzern weitgehend durch den Abschluss spezifischer Versicherungen auf ein Minimum
reduziert.
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Wiéhrungsrisiken

Bedingt durch die Internationalitdt der Geschaftsbereiche ist DO & CO dem Risiko von
Wahrungsschwankungen in erhéhtem MaRe ausgesetzt. In diesem Zusammenhang sind speziell die
Wahrungen TRY, UAH, USD, PLN und GBP zu nennen.

Eine Absicherung wird durch die Einrichtung geschlossener Positionen erreicht, indem angestrebt wird,
Eriésen in einer Fremdwahrung Aufwendungen in der gleichen Wahrung und der gleichen Fristigkeit
entgegenzustellen. Des Weiteren wird darauf Bedacht genommen, dass zusatzliche Risiken durch
entsprechende vertragliche Vereinbarungen mit Kunden und Lieferanten soweit wie maglich
ausgeschlossen werden.

Daruber hinaus werden im Bedarfsfall Finanzinstrumente bzw. derivative Finanzinstrumente zur Steuerung
der Wahrungsrisiken eingesetzt. Zum Stichtag waren keine derivativen Instrumente im Einsatz.

Liquiditédtsrisiken

Grundlage fur die Steuerung der Liquiditat und damit fur die Vermeidung von Liquiditatsrisiken ist eine
exakte, tagliche Finanzplanung. Fur Expansionsvorhaben und Projekte ist es wesentlich, die Auswirkung
auf die Liquiditatssituation des Konzerns genauestens zu analysieren.

Zum Zweck der zentralen Steuerung der Liquiditat sind alle ésterreichischen DO & CO Gesellschaften in ein
Cash-Pooling eingebunden.

Durch regelmaBige und zeitnahe Berichterstattung werden Abweichungen von der Finanzplanung
unverziglich erkannt. Die rasche Einleitung von MaRnahmen zur Gegensteuerung ist dadurch
gewahrleistet.

Das Liquiditatsrisiko der DO & CO Gruppe ist aufgrund der geringen Verbindlichkeiten begrenzt. Der
bestehende Liquiditatsbedarf kann aus vorhandenen liquiden Mitteln und bei Banken eingeraumten
Finanzierungsrahmen gedeckt werden. Dariiber hinaus erfoigt eine Absicherung gegen das Liquiditatsrisiko,
als auch gegen Inflations-, Ausfalls- und Fremdwahrungsrisiko, durch Diversifikation in jederzeit
veraullerbare Vermégenswerte.

Bonitatsrisiken

DO & CO halt durch ein zeitnahes Monitoring im Rahmen des Debitorenmanagements das Risiko von
Zahlungsausfallen moglichst gering. Durch eine wochentliche Berichterstattung der offenen Positionen aller

Rechtseinheiten wird das Bonitatsrisiko der Kunden sehr zeitnahe tberwacht und erméglicht ein rasches
Reagieren auf eine veranderte Situation.

Zusatzlich wird angestrebt, das Risiko des Zahlungsausfalls von GrofRkunden durch entsprechende
vertragliche Vereinbarungen und durch die Gewahrung von Sicherheiten durch Kunden zu steuern.

Kreditversicherungen werden durch DO & CO nicht in Anspruch genommen. Veranlagungen erfolgen stets
bei Finanzinstituten erster Bonitat. Aus den Ubrigen origindren Finanzinstrumenten sind keine wesentlichen
Ausfallsrisiken zu erwarten. Das verbleibende Risiko wird durch Rickstellungen in angemessener Hohe
abgedeckt.
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Zinsrisiko
Finanzierungen entsprechen in ihrer Fristigkeit stets den durch sie finanzierten Projekten und erfolgen zu
marktlblichen Konditionen. Die Auswirkungen einer Zinssatzanderung werden in halbjahrlich

durchgefuhrten Sensitivitatsanalysen Uberpruft. Aktuell besteht kein wesentliches Risiko aus
Zinsschwankungen.

Zusammenfassend ist festzuhalten, dass DO & CO aufgrund des eingerichteten Risikomanagementsystems
die Risiken fur tberschaubar und ausgleichbar bewertet.

Der erfolgreiche Fortbestand des Konzermns ist durch diese Risiken nicht beeintrachtigt.

3. Bericht iiber Forschung und Entwicklung

Im Unternehmen wird keine Forschung und Entwicklung betrieben.

4. Bericht liber wesentliche Merkmale des internen Kontroll-
und Risikomanagementsystems in Hinblick auf den Rechnungslegungsprozess

Der Vorstand nimmt seine Verantwortung hinsichtlich der Ausgestaltung eines internen Kontroll- und
Risikomanagementsystems, des Rechnungslegungsprozesses sowie die Einhaltung der gesetzlichen
Vorschriften wahr. Das interne Kontrollsystem in Hinblick auf den Rechnungslegungsprozess gewahrleistet
die Vollstandigkeit und Zuverlassigkeit der Finanzinformationen und Datenverarbeitungssysteme. Es stellt
sicher, dass unternehmerische Sachverhalte bilanziell ordnungsgemaR erfasst, aufbereitet, verarbeitet und
in die Rechnungslegung tlbernommen werden. Ziel des internen Kontrollsystems ist es, effektive und sich
standig verbessernde interne Kontrollen hinsichtlich der Rechnungslegung zu gewahrleisten und somit
einen regelungskonformen Abschluss sicherzustellen. Zudem- werden ZweckmaBigkeit und

Wirtschaftlichkeit der Prozesse sowie die Einhaltung samtlicher (gesetzlicher und anderer) Regelungen
sichergestellt.

Die Verantwortlichkeiten in Bezug auf das interne Kontrollsystem wurden an die Unternehmensorganisation
angepasst, um ein den Anforderungen entsprechendes und zufriedenstellendes Kontrollumfeld zu
gewahrleisten. Den zentralen Funktionen Konzernrechnungslegung und Konzerncontrolling obliegt die
Ausgestaltung  einheitlicher  Konzernrichtlinien sowie die Organisation und Kontrolle der
Finanzberichterstattung im Konzern.

Durch entsprechende organisatorische MalRnahmen wird die Einhaltung der Verfahren fur die Erfassung,
Verbuchung und Bilanzierung von Geschéftsfallen regelmaBig kontrolliert. Samtliche KontrollmaRnahmen
finden im gesamten laufenden Geschaftsprozess Anwendung. Die KontrollmaRnahmen reichen von der
Durchsicht der verschiedenen Periodenergebnisse durch das Management bis hin zur spezifischen
Uberleitung von Konten und der Analyse der fortlaufenden Prozesse im Rechnungswesen. Die mit dem

Rechnungslegungsprozess verbundenen Bereiche werden in qualitativer und quantitativer Hinsicht geeignet
ausgestattet.

Die verwendeten Datenverarbeitungssysteme werden gezielt weiterentwickelt und laufend optimiert. In
diesem Zusammenhang wird auch auf die IT-Sicherheit besonderes Augenmerk gelegt. Im Bereich der
eingesetzten Finanzsysteme wird durch entsprechende Berechtigungskonzepte der Zugriff auf die

Unternehmensdaten geschitzt Diese restriktive Vergabe erméglicht eine Trennung von sensiblen
Tatigkeiten.
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Die geeignete personelle Ausstattung, die Verwendung von adaquater Software sowie klare gesetzliche

Vorgaben stelien die Basis far einen ordnungsgemafen, einheitlichen und kontinuierlichen
Rechnungslegungsprozess dar.

Die Finanzberichterstattung an den Aufsichtsrat und den Vorstand sowie das mittlere Management erfolgt
regelmaBig, umfassend und zeitnah.

Der Rechnungslegungsprozess und die Finanzberichterstattung werden systematisch auf mégliche Risiken
geprift und regelmaRig vom Corporate Riskmanager evaluiert. Bei einem aufiretenden Bedarf werden
Optimierungsmallnahmen rasch eingeleitet und umgesetzt, um so etwaigen Risiken bestmdoglich
entgegenzuwirken.

5. Angaben zu Kapital-, Anteils-, Stimm- und Kontrollirechten und damit
verbundenen Verpflichtungen

Genehmigtes Kapital

In der ordentlichen Hauptversammlung am 5. Juli 2012 wurde der Vorstand ermachtigt, das Grundkapital
mit Zustimmung des Aufsichtsrates um bis zu weitere EUR 9.744.000,00 durch Ausgabe von bis zu
4.872.000 Stick neue auf Inhaber lautende Stiickaktien gegen Bar- und/oder Sacheinlage zu erhéhen.

Bedingtes Kapital

Mit Hauptversammlungsbeschluss vom 10. Juli 2008 wurde das Grundkapital der Gesellschaft gemaR §
159 (2) Z 1 AKtG um bis zu EUR 7.795.200,00 durch Ausgabe von bis zu 3.897.600 Stick auf Inhaber
lautende neue Aktien ohne Nennwert (Stlckaktien) zur Ausgabe an Glaubiger von Finanzinstrumenten
erhoht. Die Kapitalerhéhung darf nur so weit durchgefiihrt werden, als die Glaubiger von

Finanzinstrumenten von ihrem Bezugs- und/oder Umtauschrecht auf Aktien der Gesellschaft Gebrauch
machen.

Informationen geméaR § 243a Unternehmensgesetzbuch (UGB)

1. Das Grundkapital betragt EUR 19.488.000,00 und ist in 9.744.000 auf Inhaber lautende Stiickaktien
zerlegt. Es gibt keine unterschiedlichen Aktiengattungen.

2. Beschrankungen, die Stimmrechte oder die Ubertragung von Aktien betreffen, auch wenn sie in
Vereinbarungen zwischen Gesellschaftern enthalten sind, sind dem Vorstand derzeit nicht bekannt.

3. Die Attila Dogudan Privatstiftung mit 40,95 % sowie die DZR Immobilien und Beteiligungs GmbH
mit 12,00 % halten zum Bilanzstichtag mehr als 10 % am Grundkapital der Gesellschaft.

4, Es gibt derzeit keine Aktien mit besonderen Kontrollrechten.

5. DO & CO Mitarbeiter, die im Besitz von Akiien der Gesellschaft sind, Uben ihr Stimmrecht
unmittelbar bei der Hauptversammlung aus.

6. Es gibt keine Bestimmungen Uber die Ernennung und Abberufung des Vorstands, die sich nicht

unmittelbar aus dem Gesetz ergeben. Fir die Abberufung von Mitgliedern des Aufsichtsrates durch
die Hauptversammlung genigt die einfache Mehrheit der abgegebenen Stimmen (und nicht die
gesetzliche Mehrheit von 75 %). Fur eine Anderung der Satzung, die nicht eine bedingte
Kapitalerh6hung, ein genehmigtes Kapital oder eine ordentliche oder vereinfachte
Kapitalherabsetzung zum Gegenstand hat, genigt die einfache Mehrheit des bei der
Beschlussfassung vertretenen Grundkapitals (und nicht die gesetzliche Mehrheit von 75 %).
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Der Vorstand ist bis 30.06.2017 ermachtigt,
a) mit Zustimmung des Aufsichtsrats das Grundkapital von derzeit Nominale EUR 19.488.000,-- um
bis zu weitere EUR 9.744.000,-- durch Ausgabe von bis zu 4.872.000 Stick neue, auf Inhaber
lautende Stammaktien (Stuckaktien) gegen Bar- und/oder Sacheinlage — allenfalls in mehreren
Tranchen — zu erhéhen und den Ausgabebetrag, die Ausgabebedingungen und die weiteren
Einzelheiten der Durchfuhrung der Kapitalerhéhung im Einvernehmen mit dem Aufsichtsrat
festzusetzen,
b) mit Zustimmung des Aufsichtsrats das Bezugsrecht der Aktionare auszuschlieen, wenn
(i) die Kapitalerhthung gegen Sacheinlagen erfolgt, oder

(ii) um Spitzenbetrage vom Bezugsrecht der Aktionére auszunehmen, oder

(iii) um eine den Emissionsbanken eingerdumte Mehrzuteilungsoption zu bedienen.
Das Grundkapital der Gesellschaft wird gemafl § 159 (2) Z 1 AktG um bis zu EUR 7.795.200,00
durch Ausgabe von bis zu 3.897.600 Stuck auf Inhaber lautender neuer Aktien ohne Nennwert
(Stuckaktien) zur Ausgabe an Glaubiger von Finanzinstrumenten im Sinne des
Hauptversammiungsbeschlusses vom 10. Juli 2008 erhéht. Die Kapitalerhdhung darf nur so weit
durchgefiihrt werden, als die Glaubiger von Finanzinstrumenten von ihrem Bezugs- und/oder
Umtauschrecht auf Aktien der Gesellschaft Gebrauch machen.
Es bestehen Vereinbarungen mit Abnehmern von Leistungen der DO & CO-Gruppe, die diese
Abnehmer berechtigen, im Falle eines Kontroliwechsels in der Gesellschaft das Vertragsverhaltnis
teilweise oder zur Ganze aufzukindigen. Eine namentliche Bekanntgabe dieser Vereinbarungen
erfolgt nicht, weil eine solche der Gesellschaft erheblich schaden wirde.
Entschadigungsvereinbarungen zwischen der Gesellschaft und ihren Vorstands- und
Aufsichtsratsmitgliedern oder Arbeitnehmemn fir den Fall eines 6ffentlichen Ubernahmeangebotes
bestehen nicht.

Wien, am 13. Mai 2013

Der Vorstand:
Attila DOGUDAN e.h. Dr. Klaus PETERMANN e.h.
Vorsitzender
Dr. Haig ASENBAUER e.h. Mag. Gottfried NEUMEISTER e.h.
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1. Rechtliche Verhiltnisse

Die Gesellschaft wurde mit Aufstellung der Satzung vom 17. Mérz 1997 errichtet. Die

Satzung wurde mehrfach gedndert, zuletzt mit Beschluss der Hauptversammiung vom 5.
Juli 2012.

Die Firma der Gesellschaft lautet DO & CO Aktiengesellschaft.

Die Gesellschaft wird in der Rechtsform einer Aktiengesellschaft betrieben und ist im
Firmenbuch beim Handelsgericht Wien unter der Firmenbuchnummer 156765m
eingetragen.

Der Sitz der Gesellschaft ist Wien, wo sich auch die Geschéftsleitung befindet.

Der Gegenstand des Unternehmens ist gema § 3 Abs. 1 der Satzung:

- die zentrale Koordination s&mtlicher vom Unternehmensgegenstand samtlicher
DO & CO-Gesellschaften umfassten Aktivitdten als Strategie- und Finanzholding,
sowie der Erwerb und die Verwaltung von Beteiligungen an Unternehmungen, von
eigenem und von fremden Vermégen, dies alles insbesondere flur die operativen
Bereiche Restaurants, Catering, Party-Service, Veranstaltungen, Hotels, Handel,
Betriebsberatung und Logistik der DO & CO-Gruppe.

Der Unternehmensgegenstand der DO & CO-Gesellschaften umfasst insbesondere
folgende Bereiche (gemaR § 3 Abs. 2 der Satzung):

a) im Bereich Restaurants:

- die Errichtung und der Betrieb von Restaurants, Konditoreien und Cafés, auch in
Flughafen und Spielcasinos,

- die Errichtung und der Betrieb von Einrichtungen zur Betriebsverpflegung,

- die Verabreichung von Speisen jeder Art, der Verkauf von warmen und
angerichteten kalten Speisen, der Ausschank von alkoholischen und nicht
alkoholischen Getrédnken und der Verkauf dieser Getrédnke in unverschlossenen
Gefalten,

- der Betrieb eines Gastgewerbes in welcher Form auch immer;

b) im Bereich Catering:

- die Erzeugung, Verarbeitung und Zubereitung von Lebensmitteln zur Herstellung
von Speisen auch zur Lieferung von Bordverpflegung fir Luftfahrzeuge, Zlige und
andere Verkehrsmittel,

- die Durchflihrung des Caterings fur Unternehmen und Kunden jedweder Art;

c) im Bereich Party-Service:
- die Erzeugung und Verarbeitung von allen Artikeln der Nahrungs- und
Genussmittelbranche,
- die Durchflihrung des Party-Service fur Unternehmen und Kunden jedweder Art;

d) im Bereich Veranstaltungen:
- die Planung, die Organisation und die Durchflihrung von Veranstaltungen aller Art;

e) im Bereich Hotels:
- die Errichtung und der Betrieb von Hotels und Beherbergungsbetrieben in Wien,
Istanbul und an anderen ausgewahlten Standorten;
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f) im Bereich Loungen:
- der Betrieb von Loungen auf Flughé&fen, Bahnhoéfen und sonstigen Einrichtungen;

g) im Bereich Lebensmittelproduktion:

- die Herstellung und Lieferung von Lebensmittel an Gastronomie- und
Handelsunternehmen;

h) im Bereich Handel:

- der GroR- und Kleinhandel mit Lebensmitteln, Delikatessen und Getranken
insbesondere unter Verwendung der eingetragenen Marken "DO & CQ", "Demel"
und "AIOLI" und "Henry - The Art of Living",

- der Handel mit Waren aller Art, sowie deren Export und der Import,

- die Handelsagentur;

i) im Bereich Betriebsberatung:
- die Beratung von Veranstaltern und GroRRereignissen,
die Beratung von Flughafenbetreibern,
die Beratung von Catering-Unternehmen,
die Betreuung und Beratung des Managements von Catering-Unternehmen,
die Erstellung von Unternehmenskonzepten,
die Beratung auf allen Gebieten der Gastronomie;

j} im Bereich Logistik:

- Téatigkeiten fur die DO & CO-Gesellschaften, Verkehrsunternehmen und andere
Unternehmungen, die zur Sicherung der rdumlichen und zeitlichen Verflgbarkeit
von Sachgutern flr das Party-Service, das Catering und den Handel erforderlich
sind,

- die Besorgung logistischer Aufgaben aller Art;

k) im Bereich der Zentralverwaltung:

- die Besorgung des Einkaufs,

- die Besorgung des Marketings,

- die Besorgung des Rechnungswesens/EDV,
die Besorgung der Finanzgebarung und
die Besorgung der Personalverwaltung;

f) im Bereich Beteiligungsverwaltung:
- der Erwerb und die Verwaltung von Beteiligungen an Unternehmungen des In- und
Auslandes,

- die Geschéaftsfuhrung und Vertretung von Unternehmungen des In- und Auslandes.

Das Grundkapital der Gesellschaft betragt EUR 19.488.000,00 und ist in 9.744.000 auf
Inhaber lautende Stiickaktien mit Stimmrecht zerlegt.

Mit Beschluss der Hauptversammilung vom 5. Juli 2012 wurde der Vorstand bis zum 30.
Juni 2017 ermachtigt, das Grundkapital der Gesellschaft mit Zustimmung des
Aufsichtsrates um bis zu EUR 9.744.000,00 gegen Bar- und/oder Sacheinlagen durch
Ausgabe von bis zu 4.872.000 neuen Stlickaktien zu erhdhen.

Beilage 1
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- Als Vorstande waren im Berichtsjahr bestellt:

Herr Attila DOGUDAN, Wien, als Vorsitzender des Vorstandes,
Herr Michael DOBERSBERGER, Wien, (bis 16. Juli 2012),
Herr Dr. Haig ASENBAUER, Wien, (seit 16. Juli 2012),

Herr Dr. Klaus PETERMANN, Wien, (seit 16. Juli 2012),

Herr Mag. Gottfried NEUMEISTER, Wien, (seit 16. Juli 2012).

Die Gesellschaft wird durch zwei Vorstandsmitglieder gemeinsam oder durch eines von
ihnen gemeinsam mit einem Prokuristen vertreten.

Prokura war im Berichtsjahr keine erteilt.

Der Aufsichtsrat der DO & CO Aktiengesellschaft setzt sich aus folgenden Mitgliedern
zusammen:

Herrn em. o. Univ.-Prof. DDr. Waldemar JUD, Graz, Vorsitzender des
Aufsichtsrates,

Herrn Dr. Werner SPORN, Wien, Stellvertreter des Vorsitzenden des
Aufsichtsrates,

Herrn Ing. Georg THURN-VRINTS, Poysbrunn,

Herr Pras. Okonomierat Dr. Christian KONRAD, Wien.

Im Berichtsjahr hat eine Hauptversammilung stattgefunden, bei der die nachstehend
angefuhrten Punkte besprochen und die folgenden Beschliisse gefasst wurden:

ordentliche Hauptversammlung am 5. Juli 2012:

Vorlage des festgestellten Jahresabschlusses und Lagebericht sowie des
Konzernabschlusses und Konzernlagebericht zum 31. Marz 2012 des Vorstandes
und des Berichtes des Aufsichtsrates fur das Geschéaftsjahr 2011/2012,

Beschluss, den im Geschaftsjahr 2011/2012 ausgewiesenen Bilanzgewinn in Hohe
von EUR 4.384.800,00 unter Beriicksichtigung der dividendenberechtigten Aktien
auszuschutten,

Entlastung der Mitglieder des Vorstandes und des Aufsichtsrates fir das
Geschaftsjahr 2011/2012,

Beschluss Uber die Ermachtigung des Vorstandes, gemaR § 65 Abs. 1 Z 8 sowie
Abs. 1a und 1b AktG eigene Aktien der Gesellschaft zu erwerben und diese
allenfalls einzuziehen,

Beschluss Uber die Ermachtigung des Vorstandes, das Grundkapital mit
Zustimmung des Aufsichtsrates bis 30. Juni 2017 um bis zu weitere EUR
9.744.000,00 durch Ausgabe von bis zu 4.872.000 Stick neue, auf Inhaber
lautende, Stilickaktien gegen Bar- und/oder Sacheinlage, auch unter Ausschluss
des Bezugsrechtes, zu erhdhen,

Beschlussfassung Uber Anderung der Satzung, insbesondere zur Anderung der
Firma,

Beschlussfassung Uber die Vergiitung fir den Aufsichtsrat fir das Geschaftsjahr
2011/2012,

Wahl des Abschlussprifers fir den Jahres- und Konzernabschluss fur das
Geschaftsjahr 2012/2013.

Der Jahresabschluss zum 31. Mérz 2012 wurde am 18. Juli 2012 beim Handelsgericht
Wien eingereicht.

Die Gesellschaft ist zum Zeitpunkt unserer Priffung wie folgt konzernmaRig verbunden:

Beilage 1
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Hinsichtlich der Unternehmen, die zum Bilanzstichtag als verbundene Unternehmen
anzusehen und im Wege der Vollkonsolidierung in den Konzernabschluss einbezogen
werden, durfen wir auf die Anlage 3b verweisen.

Mit Vereinbarung vom 21. Dezember 2012 ("share purchase agreement") erwarb die DO
& CO Aktiengesellschaft sdmtliche Anteile an der DO & CO Poland Service Sp. z o.0.
(vormals: LOT Catering sp. z 0. 0.) von der Regionalny Fundusz Gospodarczy Spétka
Akcyjna.

Folgende Unternehmen sind zum Bilanzstichtag als assoziierte Unternehmen
anzusehen und werden im Wege der Equity-Konsolidierung in den Konzernabschluss
einbezogen:

Sky Gourmet Malta Ltd., Malta (Anteil 40%),

Sky Gourmet Malta Inflight Services Ltd., Malta (Anteil 40%),
1SS Ground Services GmbH, Wien (Anteil 49%),

Fortnum & Mason Events Ltd., London (Anteil 50%).

Berichtsjahr haben folgende Aufsichtsratssitzungen stattgefunden:

72. Aufsichtsratssitzung am 15. Mai 2012:

Genehmigung des Protokolles der 71. Sitzung des Aufsichtsrates vom 2. Februar
2012,

Behandiung des um den Anhang erweiterten Jahresabschlusses samt Lagebericht,
des Vorschlages fir die Gewinnverteilung, des Corporate Governance Berichtes
sowie des um den Anhang erweiterten Konzernabschlusses nebst
Konzernlagebericht  sowie  Feststellung des  Jahresabschlusses  und
Beschlussfassung Uber den Bericht des Aufsichtsrates, in Entsprechung der
Vorschlage des Prafungsausschusses,

Beschlussfassung Uber den Vorschlag fir die Wahl des (Konzern-)
Abschlussprifers, in Entsprechung der Vorschldge des Priifungsausschusses,
Bericht des Vorstandes Uber die laufenden Geschéafte und die Lage des
Unternehmens,

Vorlage und Genehmigung des Budgets fir das Geschéftsjahr 2012/2013,
Beschlussfassung Uber:

- den Ausgleich des negativen Eigenkapitals in einem Tochterunternehmen,

- Investitionen flir den neuen Auftrag Bodrum International Terminal.

Diskussion Uber die neue Konzernstruktur,

Selbstevaluierung des Aufsichtsrates,

Vorstandsangelegenheiten,

Entsprechenserklarung hinsichtlich des OCGK 2012,

Vorbereitung der Hauptversammlung am 5. Juli 2012.

Beilage 1
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73. Aufsichtsratssitzung am 7. August 2012:

- Genehmigung des Protokolls der 72. Sitzung des Aufsichtsrates vom 15. Mai 2012,
- Bericht des Vorstandes Uber den Gang der Geschéafte und die Lage des
Unternehmens sowie Bericht Gber die Ergebnisse des 1. Quartals 2012/2013,

- Beschlussfassung Uber die Verteilung der Aufsichtsratsvergitung fir das
Geschéftsjahr 2011/2012,

- Beschlussfassung tber:
- die Grlindung einer neuen ungarischen Tochtergesellschaft
- Investitionen in der Unit New York
- Bericht Gber und allféllige Beschlussfassung zu M&A-Aktivitaten.

74. Aufsichtsratssitzung am 6. November 2012:

- Genehmigung des Protokolls der 73. Sitzung des Aufsichtsrates vom 7. August
2012,

- Bericht des Vorstandes Uber den Gang der Geschiafte und die Lage des
Unternehmens sowie Bericht Uber die Ergebnisse des 1. Halbjahres 2012/2013,

- Bericht Gber und aliféllige Beschlussfassung zu M&A-Aktivitéten.

75. Aufsichtsratssitzung am 30. Jdnner 2013:

Genehmigung des Protokolls der 74. Sitzung des Aufsichtsrates vom 6. November
2012,

Bericht des Vorstandes Uber den Gang der Geschifte und die Lage des
Unternehmens sowie Bericht Uber die Ergebnisse des 3. Quartals 2012/2013,

Bericht Uber und allfillige Beschlussfassung zu M&A-Aktivitaten,
Bericht Uber die Vorkehrung zur Bekdmpfung von Korruption.

Zusiétzlich haben zwei Sitzungen des Prifungsausschusses gemal § 92 Abs. 4a AktG
stattgefunden, in denen die Prifung und Vorbereitung der Feststellung des Jahres-
abschlusses, des Konzernabschlusses, des Vorschlags fir die Gewinnverwendung und
des Lageberichtes erfolgten. Die Tatigkeitsschwerpunkte des Priifungsausschusses
lagen im Berichtsjahr bei der Behandlung des Management Letters zur (Konzern-)
Abschlussprifung 2011/2012, bei der Behandlung der MaBnahmen des Internen
Kontrollsystems (IKS) sowie zur Funktionsfahigkeit des Risikomanagements, weiters bei
der Umsetzung der internen Revision sowie bei den sonstigen in § 92 Abs 4a AktG zu
setzenden Prifungshandlungen.

Das Prasidium in seiner Funktion als Nominierungsausschuss tagte zweimal und hat die
Bestellung von (neuen) Vorstdnden und eine neue Geschaftsordnung fir den Vorstand
diskutiert, insbesondere unter dem Gesichtspunkt einer neuen Konzernstruktur und der
bereits erfolgten und angestrebten weiteren Expansion der Geschaftstatigkeit.

Das Préasidium in seiner Funktion als Vergutungsausschuss tagte einmal, hat die
Vergltungspolitik Gberprift und sich in diesem Zusammenhang mit der Gewéhrung von
variablen Gehaltsbestandteilen flr Mitglieder des Vorstands auf Basis der vertraglich
vereinbarten Parameter befasst.
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2. Borsegang und Kapitalerhéhung

Die DO & CO Aktiengesellschaft notiert seit 30. Juni 1998 an der Wiener Bdrse und seit
2. Dezember 2010 an der Istanbuler Bérse.

Auf Grundlage der dem Vorstand in der Hauptversammlung vom 5. Juli 2007 erteilten
Ermachtigung beschloss dieser am 7. November 2010, das Grundkapital der
Gesellschaft gegen Bareinlagen von EUR 15.590.400,00 um einen Betrag von EUR
3.897.600,00 auf EUR 19.488.000,00 durch Ausgabe von 1.948.800 auf Inhaber
lautende Stliickaktien mit einem anteiligen Betrag des Grundkapitals von EUR 2,00 mit
einer Gewinnberechtigung ab 1. April 2010 zu erhéhen. Die auf die Kapitalernéhung
ausgegebenen neuen Aktien wurden zu einem Bezugs- und Angebotspreis von EUR
21,90 pro Aktie ausgegeben. Die Kapitalerhdhung erfolgte unter Wahrung der
Bezugsrechte der Aktionare gemaR § 153 Abs 6 AktG in der Weise, dass zur Zeichnung
ausschlielich die ERSTE Group Bank AG mit der Verpflichtung zugelassen wurde, die
neuen Aktien den bisherigen Aktiondren zum Bezug anzubieten.

Im Geschéftsjahr 2010/11 stellte die Gesellschaft den Antrag auf Registrierung von
Aktien an der Istanbuler Bérse. Am 2. Dezember 2010 wurde der Boérsenhandel im
Segment Prime Market an der Istanbuler Bérse aufgenommen.

Der Schlusskurs der Aktie am Bilanzstichtag betrug EUR 35,71 (Vorjahr EUR 29,18).
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3. Steuerliche Verhiltnisse

Die Gesellschaft wird beim Finanzamt fir den 1./23. Bezirk, unter der Steuernummer
397/4715, gefihrt.

Die letzte steuerliche Betriebsprifung umfasste die Veranlagungsjahre 2002 bis 2005.

Die zuletzt von der Abgabenbehérde durchgefiihrte Veranlagung war die fir das
Wirtschaftsjahr 2010/2011.

Mit Vereinbarung vom 18. Méarz 2005 wurde zwischen der alleinigen Gesellschafterin,
der DO & CO Aktiengesellschaft als Gruppentrager und folgenden
Tochtergesellschaften als Gruppenmitglieder eine Unternehmensgruppe gemal § 9
KStG begrindet:

- AIOLI Airiine Catering Austria GmbH
- AIOLI Restaurants & Party-Service GmbH
- B & B Betriebsrestaurants GmbH
- DO & CO - Baden Restaurants & Veranstaltungs GmbH
- DO & CO - Salzburg Restaurants & Betriebs GmbH
DO & CO Albertina GmbH
- DO & CO im Haas Haus Restaurantbetriebs GmbH
- DO & CO Party-Service & Catering GmbH

Mit Vereinbarung vom 14. Februar 2006 wurde die bestehende Unternehmensgruppe
um die Demel Salzburg Cafe-Restaurant Betriebs GmbH als Gruppenmitglied erweitert.

Mit Vereinbarung vom 8. Februar 2008 bzw. vom 31. Marz 2008 erfolgte eine
Erweiterung der bestehenden Unternehmensgruppe um folgende Gruppenmitglieder:

- DO & CO Airline Catering Austria GmbH
- DO & CO Catering und Logistics Austria GmbH
- DO & CO Event Austria GmbH

Mit Gruppenfeststellungsbescheid vom 3. Mai 2011 wurde die bestehende
Unternehmensgruppe um das auslandische Gruppenmitglied DO & CO ltaly S.r.l
erweitert. Die Bertcksichtigung der nach 8sterreichischen steuerrechtlichen Vorschriften
ermittelten Verluste dieses Gruppenmitgliedes beim Gruppentrdger erfolgt ab dem
Veranlagungsjahr 2011.
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Mit Gruppenfeststellungsbescheid vom 11. Mai 2012 wurde die bestehende
Unternehmensgruppe um die im Vorjahr gegrindeten Gesellschaften DO & CO Airline
logistics GmbH, DO & CO Facility Management GmbH, DO & CO Gourmet Kitchen
Cold GmbH, DO & CO Gourmet Kitchen Hot GmbH, DO & CO Pastry GmbH, DO & CO
Procurement GmbH und DO & CO Special Hospitality Services GmbH mit Wirkung ab
dem Veranlagungsjahr 2012 erweitert.

Die Gruppenmitglieder sind - mit Ausnahme der DO & CO - Baden Restaurants &
Veranstaltungs GmbH - jeweils zu 100 % finanziell verbundene Unternehmen. Der Anteil
an der vorstehend genannten Gesellschaft wird treuhéndig von einem Dritten gehalten
und belduft sich ebenfalls auf 100 %. FUr samtlich genannte inlandischen
Tochtergesellschaften wurden Ergebnisabflhrungsvertrage abgeschlossen. Diese
Ergebnisabflihrungsvertrage sind mangels Kindigung unverandert aufrecht, sodass auf
die Regelung eines Steuerausgleiches verzichtet wurde. DarUber hinaus besteht mit
s@mtlichen inldndischen Tochtergesellschaften eine Organschaft auf dem Gebiet der
Umsatzsteuer gemaR den Bestimmungen des § 2 (2) UStG.
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Nachfolgend erlautern wir den Vermégens- und Kapitalaufbau der Gesellschaft zum
31. Mérz 2013 und vergleichen sie mit den Daten der Bilanz zum 31. Marz 2012. Die sachlich
zusammengehotrenden Bilanzposten werden zusammengefasst. Verbindlichkeiten mit einer
Restlaufzeit von mehr als einem Jahr sahen wir als langfristig an.

31.3.2013 31.3.2012 Veranderung

TEUR % TEUR % TEUR %
Lieferforderungen 261 0,1 85 0,0 176 206,0
Konzernforderungen 70.751 34,9 55794 27,7 14.956 26,8
Ubrige Forderungen 26.198 129 43.762 21,7 17564  -40,1
Liquide Mittel 16.326 . 8,1 40.044 19,9 -23.718 59,2
Rechnungsabgrenzungsposten 134 0,1 214 0,1 -80 -37,2
Umlaufvermégen kurzfristig 113.671 56,1 139.900 694 -26.230 18,7
Riickstellungen 13.638 6,7 11509 57 2129 18,5
Lieferantenverbindlichkeiten 810 04 997 05 -187 18,7
Ubrige Verbindlichkeiten 2617 1,3 3.405 17 -788 23,1
Konzernverbindlichkeiten 45761 226 50.209 24,9 -4.447 -8,9
Rechnungsabgrenzungsposten 150 0,1 635 03 485  -76,4
Fremdkapital kurzfristig 62.976 31,1 66.754 33,1 -3.778 -5,7
Nettoumlaufvermégen
{working capital) 50.694 25,0 73.146 36,3 -22452  -30,7
Immaterielle
Vermdgensgegenstande 318 0,2 265 01 53 20,0
Sachanlagen 3.374 1,7 2.755 1.4 619 22,5
Finanzanlagen 63.561 314 38417 19,1 25.144 65,4
Umlaufvermdgen langfristig 21.647 107 20.297 10,1 1.351 6,7
Langfristig realisierbares
Vermdégen 88.900 43,9 61.733 30,6 27.167 44,0
Ruckstellungen 2824 14 2408 1,2 416 17,3
Fremdkapital langfristig 2824 14 2408 1,2 416 17,3
Eigenkapital 136.770 67,5 132471 65,7 4299 3,2
Reinvermégen 136.770 67,5 132471 65,7 4.299 3,2
Bilanzsumme 202.571 100 201.634 100 937 0,5
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Finanzlage - Geldflussrechnung

Die Finanzlage der Gesellschaft stellt sich wie folgt dar:
2012/13  2011/12

TEUR TEUR

Ergebnis der gewohnlichen Geschaitstatigkeit 11.764  16.164

Abschreibungen auf Vermdgensgegenstande des

Investitionsbereiches 562 381

Zuschreibungen auf Vermégensgegenstande des

Investitionsbereiches -978 -1.362

Verlust aus dem Abgang von

Vermdgensgegensténden 6 -3

Sonstige zahlungsunwirksame Erirage -529 441
¥ Geldfluss aus dem Ergebnis 10.824 15.621

Zunahme der Forderungen aus Lieferungen und

Leistungen sowie anderer Aktiva -1.091 -1.155

Zunahme von Ruckstellungen 1.285 420

Abnahme der Verbindlichkeiten aus Lieferungen

und Leistungen sowie anderer Passiva -1.460 1.582

Veranderung der Konzernforderungen und Konzernver-

bindlichkeiten (ausgenommen Investitionen und Finanzierung) -25.542 -15.535
% Netto-Geldabfluss aus der gewdhnlichen

Geschaftstatigkeit -15.985 935

Zahlungen fur Ertragsteuern -1.735 -5.019
¥ Netto-Geldabfluss aus laufender Geschiftstitigkeit -17.720 -4.084

Einzahlungen aus

Anlagenabgang (ohne Finanzanlagen) 36 3

Einzahlungen aus Finanzanlagenabgang und

sonstigen Finanzinvestitionen (ohne Ausleihungen) 2 0

Auszahlungen fur

Anlagenzugang (ochne Finanzanlagen) -1.212 -762

Auszahlungen fur Finanzanlagenzugang und

sonstige Finanzinvestitionen -16.106  -43.391

Veranderung von sonstigen Finanzinvestitionen (inkl. Ausleihungen) 9527 15236

Veranderung der Ford. und Verb. aus Ergebnistiberrechnungen 1.716 -1.358

Ergebnisiiberrechnungen 13.840 15.555

¥ Netto-Geldzufluss aus der Investitionstatigkeit 7.803 -14.717
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Auszahlungen aus der Bedienung
des Eigenkapitals -4.385 -3.410
Veranderungen der Forderungen und
Verbindlichkeiten aus Cash-Pooling 9416  14.282

X Netto-Geldabfluss aus der Finanzierungstitigkeit -13.801  10.871

Zahlungswirksame Veranderung des
Finanzmittelbestandes -23.718 -7.930
Finanzmittelbestand am Beginn der Periode 40.044  47.975
Finanzmittelbestand am Ende der Periode 16.326 40.044
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Ertragslage
Die Ertragslage der Gesellschaft stellt sich wie folgt dar:
201213 2011/12 Verénderung

TEUR % TEUR % TEUR %
Umsatzerlose 25508 85,6 24247 968 1.351 56
Sonstige betriebliche Ertrage 4298 144 794 3,2 3.504 4415
Betriebliche Ertrage 29.895 100,0 25.041 100,0 4854 194
Materialaufwand -7.423 248 -4333 -17,3 3.090 71,3
Personalaufwand -16.523 -55,3 -13.780 -55,0 2.743 19,9
Abschreibungen -498 -1,7 -346 1,4 152 43,8
Sonstiger betrieblicher Aufwand -10.403 -34,8 -9.656 -38,6 747 7,7
Betriebsergebnis -4.952 -16,6 -3.074 12,3 1.878 61,1
Finanzertrage 19.116 63,9 21.844 87,2 -2.729 12,5
Finanzaufwendungen -2400 -8,0 -2.606 -10,4 -206 -7,9
Finanzergebnis 16.716 55,9 19.238 76,8 -2.522 -131
Ergebnis der gewohnlichen
Geschiftstatigkeit 11.764 394 16.164 64,6 -4.401 -27,2
Steuern vom Einkommen und vom Ertrag -3.080 -10,3 -4181 -16,7 -1.101  -26,3
Jahresiiberschuss 8.684 29,0 11.983 47,9 -3.299 -27,5
Zuweisung von Riicklagen -3.812 -12,8 -7.598 -30,3 -3.787 -49,8
Bilanzgewinn 4872 16,3 4385 17,5 487 11,1
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Finanzielle Leistungsindikatoren

Kennzahlen zur Ertragslage

201112

Beilage 2
Seite 6

201213

Umsatzerlése (Sales)

Umsatzerlose

1000 24.247

Ergebnis vor Zinsen und Steuern (Earnings before Interest and Tax - EBIT)

Ergebnis vor Zinsen und Steuern

1000 16.519

Umsatzrentabilitét (Return on sales - ROS)

Ergebnis vor Zinsen und Steuern

Umsatzeriése 68%

Eigenkapitalrentabilitit (Return on equity - ROE)

Ergebnis der gewdhnlichen
Geschéaftstatigkeit

Eigenkapital 12%

Gesamtkapitalrentabilitit (Return on investment - ROI)

Ergebnis vor Zinsen und Steuern
Gesamtkapital 8%

25.598

11.916

47%

9%

6%

Kennzahlen zur Vermégens- und Finanzlage

2011712

201213

Nettoverschuldung (Net Debt)

Verzinsliches Fremdkapital -
- Flussige Mittel
1000 0

Nettoumlaufvermégen (Working Capital)

Umlaufvermégen - Langfristiges
Umlaufvermdgen - Kurzfristiges Fremdkapital
1000 73.146

Eigenkapitalquote (Equity Ratio)

Eigenkapital .
Gesamtkapital 66%

Nettoverschuldungsgrad (Gearing)

Nettoverschuldung
Eigenkapital 0%

50.694

68%

0%
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Kennzahlen gemé&R Unternehmensreorganisationsgesetz (URG)

2012/13

Eigenmittelquote (§ 23 URG)

Eigenkapital +
Unversteuerte Riicklagen x 100

Gesamtkapital 67,52%
- Erhaltene Anzahlungen

Fiktive Schuldentilgungsdauer in Jahren (§ 24 Abs. 1 URG)

Effektivverschuldung

Mitteltiberschuss 5,58

Effektivverschuldung (§ 24 Abs. 1 URG)

Fremdkapital - Liquide Mittel
- Erhaltene Anzahlungen

1000 49.324

Mitteliiberschuss (§ 24 Abs. 2 URG)

2012/13

Ergebnis der gewshnlichen
Geschéftstatigkeit (EGT) 11.764
1. Auf EGT entfallende Steuern -3.080
+ Abschreibungen auf das

Anlagevermdgen 562
+ Verluste aus dem Abgang

von Anlagevermégen 6
.. Zuschreibungen zum

Anlagevermogen -828
Veranderung langfristiger
Ruckstellungen 416

8.839




LA

R
WIRTSCHAFTSTREUHANDER

Beilage 3

Allgemeine Auftragsbedingungen
fur Wirtschaftstreuhandberufe
(AAB 2011)

Festgestelit vom Arbeitskreis fur Honorarfragen und Auftragsbedingungen
bei der Kammer der Wirtschaftstreuhénder und zur Anwendung
empfohlen vom Vorstand der Kammer der Wirtschaftstreuhdnder mit
Beschluss vom 8.3.2000, adaptiert vom Arbeitskreis fir Honorarfragen
und Auftragsbedingungen am 23.5.2002, am 21.10.2004, am 18.12.2008,
am 31.8.2007, am 26.2,2008, am 30.6.2009, am 22.3.2010 sowie am
21.02.2011.

Praambel und Aligemeines

(1) Diese Aligemeinen Auftragsbedingungen filr Wirtschafts-
treuhandberufe gliedern sich in vier Teile: Der 1. Tell betrifft Verirage, die
als Werkvertrage anzusehen sind, mit Ausnahme von Vertrégen {ber die
Fohrung der Biicher, die Vornahme der Personalsachbearbeitung und der
Abgabenverrechnung; der I1. Teil betrifft Werkvertrége Uber die Filhrung
der Bilcher, die Vorahme der Personalsachbearbeitung und der
Abgabenverrechnung; der Ill. Tell hat Vertrage, die nicht Werkvertrage
darstellen und der V. Teil hat Verbrauchergeschéfte zum Gegenstand.

(2) Fur alle Teile der Auftragsbedingungen gilt, dass, falls einzelne
Bestimmungen unwirksam sein soliten, dies die Wirksamkeit der Gbrigen
Bestimmungen nicht berlinrt. Die unwirksame Bestimmung ist durch eine
glltige, die dem angestrebten Ziel méglichst nahe kommt, zu ersetzen.

(3) Flr alle Teile der Auftragsbedingungen gilt weiters, dass der zur
Ausiibung eines Wirtschafistreuhandberufes Berechtigte verpfiichtet ist,
bel der Erfiillung der vereinbarten Leistung nach den Grundsétzen
ordnungsgemaRer Berufsaustbung vorzugehen. Er ist berechtigt, sich zur
Durchftihrung des Auftrages hiefir geeigneter Mitarbelter zu bedienen.

4) Far alle Teile der Auftragsbedingungen gilt schiieflich, dass
ausldndisches Recht vom Berufsberechtigten nur bei ausdrlicklicher
schriftlicher Vereinbarung zu berlicksichtigen ist.

(5) Die in der Kanzlei des Berufsberechtigten erstellten Arbeiten kdnnen
nach Wahi des Berufsberechtigten entweder mit oder ohne elekironische
Datenverarbeitung erstellt werden. Fiir den Fall des Einsatzes von
elektronischer Datenverarbeitung st der Auftraggeber, nicht der
Berufsberechtigte, verpfiichtet, die nach den DSG notwendigen
Registrierungen oder Versténdigungen vorzunehmen.

(6) Der Auftraggeber verpflichtet sich, Mitarbeiter des Berufsberechtigten
wahrend und binnen eines Jahres nach Beendigung des
Auftragsverhiltnisses nicht in seinem Unternehmen oder in einem ihm
nahestehenden Unternehmen zu beschéfligen, widrigenfalls er sich zur
Bezahlung eines Jahreshezuges des Obernommenen Mitarbeiters an den
Berufsherechtigten verpflichtet.

L.TEIL
1. Geltungshereich

(1) Die Auftragsbedingungen des |. Teiles gelten fir Vertrage tiber
(gesetzliche und freiwillige) Prifungen mit und ohne Bestétigungsvermerk,
Gutachten, gerichtliche Sachversténdigentatigkeit, Erstellung von Jahres-
und anderen Abschllissen, Steuerberatungstatigkeit und tiber andere im
Rahmen eines Werkvertrages zu erbringende Tatigkelten mit Ausnahme
der Flhrung der Biicher, der Vornahme der Personalsachbearbeitung und
der Abgabenverrechnung,

(2) Die Aufiragsbedingungen gelten, wenn ihre Anwendung
ausdrlicklich oder stillschweigend vereinbart Ist. Dariiber hinaus sind sie
mangels anderer Vereinbarung Auslegungsbehelf.

(3) Punkt 8 gllt auch gegenliber Dritten, die vom Beauftragten zur
Erftilung des Auftrages im Einzelfall herangezogen werden.

2, Umfang und Ausfiithrung des Auftrages
(1) Aufdie Abs#tze 3 und 4 der Préambel wird verwiesen.

(2) Andert sich die Rechislage nach Abgabe der abschlieRenden
beruflichen schriffichen als auch mindiichen AuRerung, so ist der
Berufsberechtigte nicht verpflichtet, den

Auftraggeber auf Anderungen oder sich daraus ergebende Folgerungen
hinzuweisen. Dies gilt auch fur abgeschlossene Teile eines Auftrages.

(3) Ein vom Berufsberechtigten bei einer Behérde (z.B. Finanzamt,
Sozialversicherungstrager) elekironisch elngereichtes Anbringen Ist als

nicht von ihm beziehungsweise vom Ubermittelnden Bevollméchtigten
unterschrieben anzusehen.

3. Aufkidrungspflicht des Auftraggebers; Vollstandigkeitserklarung

(1) Der Auftraggeber hat dafir 2u sorgen, dass dem
Berufsberechtigten auch ohne dessen besondere Aufforderung alle fur die
Ausfohrung des Auftrages notwendigen Unterlagen rechtzeitig vorgelegt
werden und ihm von allen Vorgangen und Umsténden Kenntnis gegeben
wird, die fir die Ausflihrung des Auftrages von Bedeutung sein knnen.
Dies gilt auch fOr die Unterlagen, Vorgénge und Umsténde, die erst
wahrend der Tatigkeit des Berufsberechtigten bekannt werden.

(2)  Der Auftraggeber hat dem Berufsberechtigten die Vollstindigkeit
der vorgelegten Unterlagen sowie der gegebenen Ausklnfte und
Erkldrungen im Falle von Prifungen, Gutachten  und
Sachverstéandigentatigkeit schriftlich 2u bestatigen. Diese
Vollstéindigkeitserklarung kann auf den berufsiiblichen Formularen
abgegeben werden.

(8) Wenn bei der Erstellung von Jahresabschlissen und anderen
Abschitissen vom Aufiraggeber erhebliche Risken nicht bekannt gegeben
worden sind, bestehen fiir den Auftragnehmer insowelt keinerlei
Ersatzpfiichten.

4. Sicherung der Unabhéngigkeit

(1) Der Auftraggeber Ist verpflichiet, alle Vorkehrungen zu treffen, um zu
verhindem, dass die Unabhéngigkeit der Mitarbeiter des
Berufsberechtigten gefahrdet wird, und hat selbst jede Gefahrdung dieser
Unabhangigkeit zu unterlassen. Dies giit insbesondere fir Angebote auf
Anstellung und flr Angebote, Auftrdge auf eigene Rechnung 2zu
(bernehmen.

(2) Der Auftraggeber stimmt zu, dass seine perstnlichen Daten,
nimlich sein Name sowie Art und Umfang inklusive
Leistungszeitraum  der zwischen  Berufsberechtigten und
Auftraggeber vereinbarten Leistungen (sowohl Priifungs- als auch
Nichtprifungsleistungen) zum Zweck der Uberprifung des
Vorllegens von Befangenheits- oder Ausschlieungsgriinden iSd §§
271 f UGB im Informationsverbund (Netzwerk), dem der
Berufsberechtigte angehdrt, verarbeitet und zu diesem Zweck an die
Ubrigen Mitglieder des Informationsverbundes (Netzwerkes) auch
ins  Ausland tibermittelt  werden (eine  Liste  aller
Ubermittlungsempfinger wird dem Auftraggeber auf dessen Wunsch
vom beauftragten Berufsherechtigten zugesandt). Hierfiir enthindet
der  Auftraggeber den  Berufsberechtigten nach dem
Datenschutzgesetz und gem § 91 Abs 4 Z 2 WTBG ausdricklich von
dessen Verschwiegenheitspflicht. Der Auftraggeber nimmt in diesem
Zusammenhang des Welteren zur Kenntnis, dass in Staaten, die
nicht Mitglieder der EU sind, ein niedrigeres Datenschutzniveau als
in der EU herrschen kann. Der Auftraggeber kann diese Zustimmung
jederzeit schriftlich an den Berufsberechtigten widerrufen.



5, Berichterstattung und Kommunikation

(1)  Bel Prifungen und Gutachten ist, sowelt nichts anderes vereinbart
wurde, ein schriftlicher Bericht zu erstatten.

(2)  Alle Ausktnfte und Stellungnahmen vom Berufsberechtigten und
seinen Mitarbeitern sind nur dann verbindlich, wenn sle schriftlich erfolgen
oder schriftlich bestatigt werden. Als schriftliche Stellungnahmen gelten
nur solche, bei denen eine firmenmé&Rige Unterfertigung erfolgt. Als
schriffliche  Stellungnahmen  gelten  keinesfalls  Ausklnfte  auf
elektronischem Wege, insbesondere auch nicht per E-Mail.

(3) Bei elektronischer Ubermittiung von Informationen und Daten kénnen
Ubertragungsfehler nicht ausgeschlossen werden. Der Berufsberechtigte
und seine Mitarbeiter haften nicht fir Schaden, die durch die elektronische
Ubermittiung verursacht werden. Die elektronische Ubermittiung erfolgt
ausschlieRlich auf Gefahr des Auftraggebers. Dem Auftraggeber ist es
bewusst, dass bei Benutzung des Internet die Geheimhaitung nicht
gesichert ist. Weiters sind Anderungen oder Erganzungen zu
Dokumenten, die tbersandt werden, nur mit ausdrilcklicher Zustimmung
zulassig.

(4) Der Empfang und die Weiterleitung von Informationen an den
Berufsberechtigten und seine Mitarbeiter sind bei Verwendung von
Telefon - insbesondere in Verbindung von automatischen
Anrufbeantwortungssystemen, Fax, E-Mail und anderen elektronischen
Kommunikationsmittel — nicht immer sichergestelit. Auftrége und wichtige
Informationen gelten daher dem Berufsberechtigten nur dann als
zugegangen, wenn sie auch schriftlich zugegangen sind, es sei denn, es
wird im Einzelfall der Empfang ausdrlicklich best&tigt. Automatische
Ubermittlungs- und Lesebestitigungen gelten nicht als solche
ausdriicklichen Empfangsbestatigungen. Dies gilt insbesondere flr die
Ubermittiung von Bescheiden und anderen Informationen iiber Fristen.
Kritische und wichtige Mitteflungen miissen daher per Post oder Kurier an
den Berufsberechtigten gesandt werden. Die Ubergabe von Schriftstlicken
an Mitarbeiter auRerhalb der Kanzlei gilt nicht als Ubergabe.

(5) Der Auftraggeber stimmt zu, dass er vom Berufsberechtigten
wiederkehrend allgemeine steuerrechtliiche und aligemeine
wirtschaftsrechtliche Informationen elektronisch Ubermittelt bekommt. Es
handeit sich dabei nicht um unerbetene Nachrichten geméan § 107 TKG.

6. Schutz des geistigen Eigentums des Berufsberechtigten

(1) Der Aufiraggeber Ist verpflichtet, dafir zu sorgen, dass die im
Rahmen des Auftrages vom Berufsberechiigten ersteliten Berichte,
Gutachten, Organisationsplane, Entwirfe, Zeichnungen, Berechnungen
und dergleichen nur fir Auftragszwecke (z.B. gemé&® § 44 Abs 3 ESIG
1988) verwendet werden. Im Ubrigen bedarf die Weitergabe beruflicher
schriflicher als auch mindlicher AuRerungen des Berufsberechtigten an
einen Dritten zur Nutzung der schriftiichen Zustimmung des
Berufsberechtigten.

2) Die Verwendung schriftlicher als auch mundlicher beruflicher
AuRerungen des Berufsberechtigten zu Werbezwecken ist unzuldssig; ein
Versto® berechtigt den Berufsberechtigten zur fristiosen Kiindigung aller
noch nicht durchgeflihrten Auftrage des Auftraggebers.

(8) Dem Berufsberechtigten verbleibt an seinen Leistungen das
Urheberrecht. Die Einrdumung von Werknutzungsbewilligungen bleibt der
schriftlichen Zustimmung des Berufsberechtigten vorbehalten.

7. Mangelbeseitigung

(1)  Der Berufsberechtigte Ist berechtigt und verpflichtet, nachtraglich
hervorkommende Unrichtigkeiten und Méngel in seiner beruflichen
schriftlicher als auch mindlicher AuRerung zu beseitigen, und verpflichtet,
den Auftraggeber hievon unverzlglich zu verstandigen. Er ist berechtigt,
auch Uber die urspringliche AuBerung informiette Dritte von der Anderung
zu versténdigen.

(2)  Der Auftraggeber hat Anspruch auf die kostenlose Beseitigung von
Unrichtigkeiten, sofern diese durch den Auftragnehmer zu vertreten sind;
dieser Anspruch erlischt sechs Monate nach erbrachter Leistung des
Berufsberechtigten bzw. — falls eine schriftiche AuRerung nicht
abgegeben wird — sechs Monate nach Beendigung der beanstandsten
Tétigkeit des Berufsberechtigten.

(3) Der Auftraggeber hat bei Fehlschldgen der Nachbesserung
etwaiger Méangel Anspruch auf Minderung. Soweit darliber hinaus
Schadenersatzanspriiche bestehen, gilt Punkt 8.

Beilage 3
8. Haftung

(1)  Der Berufsberechtigte haftet nur filir vorsétzliche und grob
fahriéssig verschuldete Verletzung der Gbernommenen Verpflichtungen.

(2) Im Falle grober Fahrlassigkeit betrigt die Ersatzpflicht des
Berufsberechtigten héchstens das zehnfache der
Mindestversicherungssumme der Berufshaftpflichtversicherung geman §
11 Wirschaftstreuhandberufsgesetz (WTBG) in der jewells geltenden
Fassung.

{8) Jeder Schadenersatzanspruch kann nur innerhalb von sechs
Monaten nachdem der oder die Anspruchsberechtigten von dem Schaden
Kenntnis erlangt haben, spstestens aber innerhaib ‘von drei Jahren ab
Eintritt des (Primar)Schadens nach dem anspruchsbegriindenden Ereignis
gerichilich geltend gemacht werden, sofem nicht in gesetzlichen
Vorschriften zwingend andere Verjahrungsfristen festgesetzt sind.

(4)  Gilt fur Tatigkeiten § 275 UGB kraft zwingenden Rechtes, so gelten
die Haflungsnormen des § 275 UGB insoweit sie zwingenden Rechtes
sind und zwar auch dann, wenn an der Durchflihrung des Aufirages
mehrere Personen beteiligt gewesen oder mehrere zum Ersatz
verpflichtete Handlungen begangen worden sind, und ohne Rucksicht
darauf, ob andere Beteiligte vorsatzlich gehandelt haben.

(5)  In Fallen, in denen ein férmlicher Bestatigungsvermerk ertellt wird,
beginnt dle Verjahrungsfrist spétestens mit Erteilung des
Bestéatigungsvermerkes zu laufen.

(8) Wird die Tatigkeit unter Einschaltung eines Dritten, z.B. eines
Daten verarbeitenden Unternehmens, durchgefuhrt und der Auftraggeber
hievon benachrichtigi, so gelten nach Gesetz und den Bedingungen des
Dritten entstehende Gewahrleistungs- und Schadenersatzanspriiche
gegen den Dritten als an den Auflraggeber abgetreten. Der
Berufsberechtigte haftet nur flir Verschulden bei der Auswahl des Dritten.

(7)  Eine Haftung des Berufsberechtigten einem Dritten gegentiber wird
bei Weitergabe schriftlicher als auch mindlicher beruficher AuRerungen
durch den Auftraggeber ohne Zustimmung oder Kenntnis des
Berufsberechtigten nicht begriindet.

(8) Die vorstehenden Bestimmungen gelten nicht nur im Verhéltnis
zum Auftraggeber, sondern auch gegentiber Dritten, soweit ihnen der
Berufsberachtigte ausnahmsweise doch flir seine Tatigkeit haften sollte.
Ein Dritter kann jedenfalls keine Anspriiche stellen, die (ber einen
alifalligen Anspruch des Auftraggebers hinausgehen. Die
Haftungshdchstsumme gilt nur insgesamt einmal fur alle Geschadigten,
einschlieRlich der Ersatzansprliche des Auftraggebers selbst, auch wenn
mehrere Personen (der Auftraggeber und ein Dritter oder auch mehrere
Dritte) geschadigt worden sind; Geschédigte werden nach ihrem
Zuvorkommen beftiedigt.

9. Verschwiegenheltspflicht, Datenschutz

(1)  Der Berufsherechtigte ist geméR § 91 WTBG verpflichtet, Gber alle
Angelegenheiien, die ihm im Zusammenhang mit seiner T4tigkeit fur den
Auftraggeber bekannt werden, Stilischweigen zu bewahren, es sei denn,
dass der Auftraggeber ihn von dieser Schweigepfiicht entbindet oder
gesetziiche AuRerungspfiichten entgegen stehen.

(20 Der Berufsherechtigte darf Berichte, Gutachten und sonstige
schriftliche AuRerungen (ber die Ergebnisse seiner Tétigkeit Dritten nur
mit Einwilligung des Auftraggebers aushéndigen, es sei denn, dass eine
gesetzliche Verpflichtung hiezu besteht.

(3 Der Berufsherechtigte ist  befugt, ihm  anvettraute
personenbezogene Daten im Rahmen der Zweckbestimmung des
Auftrages zu verarbeiten oder durch Dritte gemaB Punkt 8 Abs 6
verarbelten zu lassen. Der Berufsherechtigte gewéahrieistet geman § 16
Datenschutzgesetz die Verpfllchtung zur Wahrung des
Datengeheimnisses. Dem Berufsberechtigten Uberlassenes Material
(Datentrager, Daten, Kontrolizahlen, Analysen und Programme) sowie alle
Ergebnisse aus der Durchflthrung der Arbeiten werden grundsétzlich dem
Auftraggeber gemdR § 11 Datenschutzgesetz zurlickgegeben, es sei
denn, dass ein schriftlicher Auftrag seitens des Auftraggebers vorliegt,
Material bzw. Ergebnis an Dritte weiterzugeben. Der Berufsberechtigte
verpflichtet sich, Vorsorge zu treffen, dass der  Auftraggeber seiner
Auskunftspflicht laut § 26 Datenschutzgesetz nachkommen kann. Die
dazu notwendigen Auftrage des Auftraggebers sind schriftlich an den
Berufsberechtigten welterzugeben. Sofern flir solche Auskunftsarbelten
keln Honorar vereinbart wurde, ist nach tatséchlichem Aufwand an den
Aufiraggeber zu verrechnen. Der Verpflichtung zur Information der
Betroffenen bzw. Registrierung im Datenverarbeitungsregister hat der
Auftraggeber nachzukommen, sofern nichts Anderes ausdrlicklich
schriftlich vereinbart wurde.



10. Kiindigung

(1)  Soweit nicht etwas Anderes schriftlich vereinbart oder gesetzlich
zwingend vorgeschrieben ist, kdnnen die Vertragspartner den Vertrag
jederzeit mit sofortiger Wirkung kiindigen. Der Honoraranspruch bestimmt
sleh nach Punkt 12,

2) Ein — im Zwelfel stets anzunehmender — Dauerauftrag (auch mit
Pauschalvergitung) kann allerdings, sowelt nichts Anderes schriftlich
vereinbart Ist, ohne Vorliegen eines wichtigen Grundes (vergleiche § 88
Abs 4 WTBG) nur unter Einhaltung einer Frist von drel Monaten zum Ende
eines Kalendermonats gekiindigt werden.

(3)  Bei einem gekUndigten Dauerauftragsverhélinis z8hlen - auker in
Féllen des Abs & - nur Jene einzelnen Werke zum verbleibenden
Auftragsstand, deren vollstdndige oder Uberwlegende Ausfihrung
innerhalib der Kundigungsfrist méglich ist, wobel Jahresabschliisse und
Jahressteuererklarungen innerhalb von 2 Monaten nach Bilanzstichtag als
Oberwiegend ausfithrbar anzusehen sind. Diesfalls sind sie auch
tatséchlich innerhalb berufstiblicher Frist fertig zu stelien, sofern séamttiche
erforderlichen Unterlagen unverziiglich zur Verfligung gestellt werden und
soweit nicht ein wichtiger Grund I1Sd § 88 Abs 4 WTBG vorliegt.

(4) Im Falle der Kundigung gem&R Abs 2 ist dem Auftraggeber
innerhalb Monatsfrist schriftlich bekannt zu geben, welche Werke im
Zeitpunkt der Kindigung des Auftragsverhéitnisses noch zum fertlg zu
stellenden Auftragsstand z&hien.

(5)  Unterbleibt die Bekanntgabe von noch auszufihrenden Werken
innerhalb dieser Frist, so gilt der Dauerauftrag mit Fertigsteliung der zum
Zeitpunkt des Einlangens der Kindigungserkiarung begonnenen Werke
als beendet.

(6) Waren bei einem Dauerauftragsverhéttnis im Sinne der Abs 2 und
3 - gleichglitly aus welchem Grunde - mehr als 2 gleichartige,
tiblicherweise nur einmal jahrlich zu ersiellende Werke (z.B.
Jahresabschliisse, Steuererkldrungen ete.) fertig zu stellen, so z&hlen die
dariiber hinaus gehenden Werke nur bei ausdriicklichem Einversténdnis
des Auftraggebers zum verbleibenden Auftragsstand. Auf diesen Umstand
ist der Auftraggeber in der Mitteilung gem&B Abs 4 gegebenenfalls
ausdriicklich hinzuweisen.

11. Annahmeverzug und unterlassene Mitwirkung des Auftraggebers

Kommt der Auftraggeber mit der Annahme der vom Betufsberechtigten
angebotenen Leistung in Verzug oder unterldsst der Auftraggeber eine
ihm nach Punkt 3 oder sonst wie obliegende Mitwirkung, so ist der
Berufsberechtigte zur fristiosen Kindigung des Vertrages berechtigt.
Seine Honoraranspriiche bestimmen sich nach Punkt 12. Annahmeverzug
sowle unterlassene Mitwirkung seitens des Auftraggebers begriinden auch
dann den Anspruch des Berufsberechtigten auf Ersatz der Ihm hierdurch
entstandenen Mehraufwendungen sowie des vetursachten Schadens,
wenn der Berufsberechtigte wvon seinem Kundigungsrecht keinen
Gebrauch macht.

12. Honoraranspruch

(1)  Unterbleibt die Ausfihrung des Aufirages (z.B. wegen Kiindigung),
so gebihrt dem Berufsberechtigten glelchwohi das vereinbarte Entgelt,
wenn er zur Leistung bereit war und durch Umstéinde, deren Ursache auf
Selten des Bestellers liegen, daran verhindert worden ist (§ 1168 ABGB);
der Berufsberechtigte braucht sich in diesem Fall nicht anrechnen zu
lassen, was er durch anderweitige Verwendung seiner und seiner
Mitarbeiter Atbeltskraft erwirbt oder zu erwerben unterlésst.

(2) Unterbleibt eine zur Ausflihrung des Werkes erforderliche
Mitwirkung des Auftraggebers, so ist der Berufsberechtigte auch
berechtigt, ihm zur Nachholung eine angemessene Frist zu setzen mit der
Erklarung, dass nach fruchtlosem Verstreichen der Frist der Vertrag als
aufgehoben gelte, im Ubrigen gelten die Folgen des Abs 1.

(3)  Kundigt der Berufsberechtigte ohne wichtigen Grund zur Unzeit, so
hat er dem Auftraggeber den daraus entstandenen Schaden nach
Mafigabe des Punktes 8 zu ersetzen.

(4) st der Auftraggeber — auf die Rechtslage hingewiesen — damit
einverstanden, dass sein bisheriger Vertreter den Auftrag ordnungsgeman
zu Ende fuhrt, so ist der Aufirag auch auszufihren.

Beilage 3
13. Honorar

(1) Sofern nicht ausdrticklich Unentgeltlichkeit, aber auch nichts Anderes
vereinbart ist, wird gemaR § 1004 und § 1152 ABGB eine angemessenen
Entiochnung geschuldet. Sofern nicht nachweislich eine andere
Vereinbarung getroffen wurde sind Zahlungen des Auftraggebers immer
auf die &lteste Schuld anzurechnen. Der Honoraranspruch des
Berufsherechtigten ergibt sich aus der zwischen ihm und seinem
Auftraggeber getroffenen Vereinbarung.

2 Das gute Einvernehmen zwischen den zur Auslbung eines
Wirtschaftstreuhandberufes Berechtigten und fhren Auftraggebern wird vor
allem durch méglichst klare Entgeltvereinbarungen bewirkt,

(3) Die kleinste verrechenbare Lelstungseinheit betréigt eine viertel
Stunde.

(4) Auch die Wegzeit wird (blicherwelse im notwendigen Umfang
verrechnet.

(8) Das Aktenstudium in der eigenen Kanzlei, das nach Art und
Umfang zur Vorbereitung des Berufsberechtigten notwendig ist, kann
gesondert verrechnet werden.

(6) Erweist sich durch nachtraglich hervorgekommene besondere
Umsténde oder besondere Inanspruchnahme durch den Auftraggeber ein
bereits vereinbartes Entgelt als unzureichend, so sind Nachverhandiungen
mit dem Ziel, ein angemessenes Entgelt nachirdglich zu vereinbaren,
Ublich, Dies ist auch bei unzureichenden Pauschalhonoraren tiblich.

(7) Die Berufsherechtigten verrechnen die Nebenkosten und die
Umsatzsteuer zusatzlich.

(8) Zu den Nebenkosten zahlen auch belegte oder pauschalierie
Barauslagen, Reisespesen (bei Bahnfahrten 1. Klasse, gegebenenfalls
Schiafwagen), Didten, Kilometergeld, Fotokopierkosten und &hnliche
Nebenkosten.

(9)  Bei besonderen Haftpflichtversicherungserfordernissen zéhien die
betreffenden Versicherungspramien zu den Nebenkosten.

(10) Weiters sind als Nebenkosten auch Personal- und
Sachaufwendungen flir die Erstellung von Berichten, Gutachten ud.
anzusehen.

(11) Fur die Ausfuhrung eines Aufirages, dessen gemeinschaftliche
Erledigung mehreren Berufsberechtigten Ubertragen worden ist, wird von
jedem das seiner Tatigkelt entsprechende Entgelt verrechnet.

(12) Entgelte und Entgeltvorschlisse sind mangels anderer
Vereinbarungen sofort nach deren schriftlicher Geltendmachung faltig. Fur
Entgeltzahlungen, die spater als 14 Tage nach Falligkeit geleistet werden,
kénnen Verzugszinsen verrechnet werden. Bel beiderseitigen
Unternehmergeschéften gelten Verzugszinsen in der Hshe von 8 % tber
dem Baslszinssatz als vereinbart (slehe § 352 UGB),

(13) Die Verjahrung richtet sich nach § 1486 ABGB und beginnt mit
Ende der Leistung bzw. mit spaterer, in angemessener Frist erfolgter
Rechnungsiegung zu laufen.

(14) Gegen Rechnungen kann innerhalb von 4 Wochen ab
Rechnungsdatum schriftlich beim Berufsberechtigten Einspruch erhoben
werden. Andernfalls gilt die Rechnung als anerkannt, Die Aufnahme einer
Rechnung in die Blicher gilt jedenfalls als Anerkenntnis.

{15) Auf die Anwendung des § 934 ABGB im Sinne des § 351 UGB, das
ist die Anfechtung wegen Verklrzung Uber die Halfte fir Geschéfte unter
Unternehmern, wird verzichtet.

14. Sonstiges

{1)  Der Berufsberechtigte hat neben der angemessenen Gebihren-
oder Honorarforderung Angpruch auf Ersatz selner Auslagen. Er kann
entsprechende Vorschlisse verlangen und seine (forigesetzte)-Tatigkeit
von der Zahlung dieser Vorschiisse abhéngig machen. Er kann auch die
Auslieferung des Leistungsergebnisses von der vollen Befriedigung seiner
Anspriiche abhénglg machen. Auf das geseizliche Zurlickbehaltungsrecht
(§ 471 ABGB, § 369 UGB) wird in diesem Zusammenhang verwiesen.
Wird das Zuriickbehaltungsrecht zu Unrecht ausgelbt, haftet der
Betufsberechtigte nur bel krass grober Fahrléssigkeit bis zur Hhe seiner
noch offenen Forderung. Bei Dauervertrdgen darf die Erbringung weiterer
Leistungen bis zur Bezahlung fraherer Leistungen verweigert werden. Bei
Erbringung von Teilleistungen und offener Teilhonorierung gilt dies
sinngeman.



(2) Nach Ubergabe séimtlicher, vom Wirtschaftstreuhénder ersteliten
aufbewahrungspfiichtigen Daten an den Auftraggeber bzw. an den
nachfolgenden Wirtschaftstreuh&nder ist der Berufsberechtigte berechtigt,
die Daten zu léschen.

(3) Eine Beanstandung der Arbeiten des Berufsberechtigten berechtigt,
auler bei offenkundigen wesentlichen Méngelin, nicht zur Zurlickhaltung
der ihm nach Abs 1 zustehenden Vergltungen.

4) Eine Aufrechnung gegen Forderungen des Berufsberachtigten auf
Vergitungen nach Abs 1 ist nur mit unbestrittenen oder rechiskraftig
festgesteliten Forderungen zuléssig.

(5) Der Berufsberechtigte hat auf Verlangen und Kosten des
Auftraggebers alle Unterlagen herauszugeben, die er aus Anlass seiner
Tatigkelt von diesem erhalten hat. Dies gilt jedoch nicht fir den
Schriftwechsel  zwischen dem Berufsberechtigten und seinem
Auftraggeber und fur die Schriftstiicke, die dieser in Urschrift besitzt und
fir  Schriftstiicke, die einer Aufbewahrungspflicht nach der
Geldwascherichtlinie unterliegen. Der Berufsberechtigte kann von
Unterlagen, die er an den Auftraggeber zurlickgibt, Abschriften oder
Fotokopien anfertigen. Der Auftraggeber hat hieflir die Kosten insoweit zu
fragen als diese Abschriften oder Fotokopien zum nachtréglichen
Nachweis der ordnungsgema®en Erflillung der Berufspflichten des
Berufsberechtigten erforderlich sein kénnten.

(8) Der Auftragnehmer ist berechtigt, im Falle der Auftragsbeendigung fir
weiterfihrende Fragen nach Auftragsbeendigung und die Gewahrung des
Zugangs zu den relevanten Informationen Uber das gepriite
Unternehmen ein angemessenes Entgelt zu verrechnen.

(7) Der Auftraggeber hat die dem Berufsberechtigien bergebenen
Unterlagen nach Abschluss der Arbeiten binnen 8 Monaten abzuholen.
Bei Nichtabholung Gbergebener Unterlagen kann der Berufsberechtigte
nach zweimaliger nachweislicher Aufforderung an den Auftraggeber,
tibergebene Unterlagen abzuholen, diese auf dessen Kosten zurlickstellen
und/oder Depotgeblihren in Rechnung stellen.

(8)  Der Berufsberechtigte ist berechtigt, f4llige Honorarforderungen mit
etwaigen Depotguthaben, Verrechnungsgeldern, Treuhandgeldern oder
anderen in seiner Gewahrsame befindlichen liquiden Mitteln auch bei
ausdrlckiicher Inverwahrungnahme zu kompensieren, sofern der
Auftraggeber mit einem Gegenanspruch des Berufsherechtigen rechnen
musste.

(9)  Zur Sicherung einer bestehenden odet kinftigen Honorarforderung
ist der Berufsberechtigte berechtigt, ein finanzamiliches Guthaben oder
eln anderes Abgaben- oder Beltragsguthaben des Auftraggebers auf ein
Anderkonto zu transferieren. Diesfalls Ist der Aufiraggeber vom erfolgten
Transfer zu versténdigen. Danach kann der sichergestellte Betrag
entweder im Einvernehmen mit dem Auftraggeber oder bei
Vollstreckbarkeit der Honorarforderung eingezogen werden.

15. Anzuwendendes Recht, Erflllungsort, Gerichtsstand

(1)  Fir den Auftrag, seine Durchfihrung und die sich hieraus
ergebenden Anspriiche gilt nur ésterreichisches Recht.

(2)  Erftflungsort ist der Ort der beruflichen Niederlassung des
Berufsberechtigten.

(3)  Fir Streitigkeiten ist das Gericht des Erfillungsortes zusténdig.

16. Ergénzende Bestimmungen flr Prifungen

(1)  Bei Abschlussprifungen, die mit dem Ziel der Erteilung eines
formlichen Bestatigungsvermerkes durchgefiihrt werden (wie z.B. §§ 268ff
UGB) erstreckt sich der Auftrag, sowelt nicht anderweilige schriftliche
Vereinbarungen getroffen worden sind, nicht auf die Prifung der Frage, ob
die Vorschriften des Steuerrechts oder Sondervorschrifien, wie z.B. die
Vorschriften des Preis-, Wettbewerbsbeschrankungs- und Devisenrechts,
eingehalten sind. Die Abschlusspriifung erstreckt sich auch nicht auf die
Prifung der Fohrung der Geschéfte hinsichtlich Sparsamkeit,
Wirtschaftlichkeit und ZweckmaRigkeit. Im Rahmen der Abschlussprifung
pesteht auch keine Verpflichtung zur Aufdeckung von Buchfélschungen
und sonstigen UnregelméRigkeiten.

(20  Bei Abschlussprifungen ist der Jahresabschiuss, wenn ihm der
uneingeschrénkte oder eingeschrankie Bestatigungsvermerk beigesetzt
werden kann, mit Jenem Bestétigungsvermerk zu versehen, der der
betreffenden Unternehmensform entspricht.

(3) Wird ein Jahresabschluss mit dem Bestétigungsvermerk des
Priifers versffentlicht, so darf dies nur in der vom Prifer bestétigten oder
in einer von ihm ausdr{ickiich zugelassenen anderen Form erfolgen.

Beilage 3

(4)  Widerruit der Priifer den Bestatigungsvermerk, so darf dieser nicht
weiterverwendet werden. Wurde der Jahresabschluss mit dem
Bestatigungsvermerk  versifentiicht, so ist auch der Widerruf zu
verdffentlichen.

(5)  Fir sonstige gesetzliche und freiwillige Abschlusspriifungen sowie
ftr andere Prifungen gelten die obigen Grundsétze sinngeman.
17. Ergénzende Bestimmungen flr die Erstellung von
Jahres- und anderen Abschliissen,
fur Beratungstatigkeit und andere im Rahmen elnes
Werkvertrages zu erbringende Tatigkeiten

(1)  Der Berufsherechtigte ist berechtigt, bei obgenannten Téatigkeiten
die Angaben des Auftraggebers, insbesondere Zahlenangaben, als richtig
anzunehmen. Er hat Jedoch den Auftraggeber auf von ihm festgestellte
Unrichtigkeiten hinzuweisen. Der  Aufiraggeber hat dem
Berufsberechtigien alle flir die Wahrung von Fristen wesentlichen
Unterlagen, Insbesondere Steuerbescheide, so rechtzeitig vorzulegen,
dass dem Berufsberechtigien eine angemessene Bearbeitungszeit,
mindestens jedoch eine Woche, zur Verfugung steht.

(2) Mangels einer anderweitigen schrifflichen Vereinbarung umfasst
die Beratungstatigkeit folgende Tatigkeiten:

a)  Ausarbeitung der Jahressteuererkidrungen fir die Einkommen- oder
Kérperschaftsteuer sowie Umsatzsteuer und zwar auf Grund der
vom Auftraggeber vorzulegenden oder vom Auftragnehmer
erstellten Jahresabschilisse und sonstlger, flr die Besteusrung
erforderlichen Aufstellungen und Nachweise.

b)  Prifung der Bescheide zu den unter a) genannten Erklarungen,

¢) Verhandlungen mit den FinanzbehSrden im Zusammenhang mit den
unter a) und b) genannten Erkidrungen und Bescheiden.

d)  Mitwirkung bei Betriebspriifungen und Auswertung der Ergebnisse
von Betriebsprifungen hinsichtlich der unter &) genannien Steuern.

e) Mitwirkung im Rechtsmitteiverfahren hinsichtlich der unter a)
genannten Steuern. Erhalt der Berufsberechtigte fir die laufende
Steuerberatung ein Pauschalhonorar, so sind mangels anderweitiger
schrifflicher Vereinbarungen die unter d) und e) genannten
Tatigkeiten gesondert zu honorieren.

(3) Die Bearbeitung besonderer Einzelfragen der Einkommensteuer,
Kérperschaftsteuer und Einheitsbewertung sowie aller Fragen der
Umsatzsteuer, Lohnsteuer und sonstiger Steuern und Abgaben erfoigt nur
auf Grund eines besonderen Aufirages. Dies gilt auch fir

a) dis Bearbeitung einmalig anfallender Steuerangelegenheiten, z.B.
auf dem Geblet der Erbschaftssteuer, Kapitalverkehrsteuer,
Grunderwerbsteuer,

b) die Verteidigung und die Beizishung =zu dieser Im
Finanzstrafverfahren,

©) die beratende und gutachtliche Tatigkeit im Zusammenhang mit
Griindung, Umwandiung, Verschmelzung, Kapitalerhdhung und -
herabsetzung, Sanierung, FEintritt und Ausscheiden elnes
Gesellschafters, BetriebsverauRerungen, Liquidation,
betriebswirtschaftliche Beratung und andere Tatigkeiten geman §§
3 bis 5 WTBG,

d) die Verfassung der Eingaben zum Firmenbuch im Zusammenhang
mit Jahresabschlissen  einschlieklich der  erforderlichen
Evidenzfithrungen.

(4)  Soweit die Ausarbeltung der Umsatzsteuerjahreserklérung zum
Uberommenen Auftrag zahit, gehdrt dazu nicht die Uberprifung.etwaiger
besonderer buchméRiger Voraussetzungen sowie die Priifung, ob alie in
Betracht  kommenden  umsatzsteuerrechtiichen  Beglinstigungen
wahrgenommen worden sind, es sei denn, hierliber besteht eine
nachweisliche Beauftragung.

(6) Vorstehende Absétee gelten nicht bei Sachverstandigentétigkeit.

1. TEIL

18. Geltungsbereich
Die Auftragsbedingungen des |l. Telles gelten fir Werkvertréige Gber die
Fithrung der Biicher, die Vornahme der Personalsachbearbeitung und die
Abgabenverrachnung.

19. Umfang und Ausfiihrung des Auftrages
(1)  Auf die Absatze 3 und 4 der Préambel wird verwiesen.

(2) Der Berufsberechtigte ist berechtigt, die ihm ertellten Ausklinfte
und Ubergebenen Unterlagen des Auftraggebers, insbesondere
Zahlenangaben, als richfig und vollstindig anzusehen und der
Buchflihrung zu Grunde zu legen. Der Berufsberechtigte ist ohne
gesonderten schriftlichen Auftrag nicht verpflichtet, Unrichtigkeiten fest zu
stellen. Stelit er allerdings Unrichtigkeiten fest, so hat er dies dem
Auftraggeber bekannt zu geben.



(3) Falls fur dle im Punkt 18 genannten Téatigkeiten ein
Pauschalhonorar vereinbart ist, so sind mangsls anderweltiger schriftlicher
Verginharung die Vertretungstitigkeit im Zusammenhang mit abgaben-
und beitragsrechtlichen Priffungen aller Art einschlleRlich der Abschiuss
von Vergleichen liber Abgabenbemessungs- oder Beitragsgrundlagen,
Berichterstattung, Rechtsmittelerhebung ua gesondert zu honorieren.

“4) Die Bearbeitung besonderer Einzelfragen im Zusammenhang mit
den im Punkt 18 genannten Tatigkeiten, insbesondere Feststellungen
tber das prinzipielle Vorliegen einer Pflichtversicherung, erfolgt nur
aufgrund eines besonderen Auftrages und ist nach dem L. oder lli. Teil der
vorliegenden Auftragsbedingungen zu beurteilen.

(6) Ein vom Berufsberechtigten bei einer Behérde (z.B. Finanzamt,
Sozialversicherungstréger) elektronisch eingereichtes Anbringen st als
nicht von ihm beziehungswelse vom Ubermitteinden Bevoliméchtigten
unterschrieben anzusehen.

20. Mitwirkungspflicht des Auftraggebers

Der Auftraggeber hat daflr zu sorgen, dass dem Berufsberechtigten auch
ohne dessen besondere Aufforderung alle far die Fllhrung der Biicher, die
Vornahme der Personalsachbearbeitung und die Abgabenverrechnung
notwendigen Auskiinfte und Unterlagen zum vereinbarten Termin zur
Verftigung stehen.

21, Kiindigung

(1)  Soweit nicht etwas Anderes schriftlich vereinbart ist, kann der
Vertrag ohne Angabe von Grlinden von jedem der Vertragspartner unter
Einhaltung einer dreimonatigen Kundigungsfrist zum Ende eines
Kalendermonats gekiindigt werden.

(2) Kommt der Auftraggeber seiner Verpflichtung gem&R Punkt 20
wiederholt nicht nach, berechtigt dies den Berufsberechtigten zu sofortiger
fristloser Klndigung des Vertrages.

(3) Kommt der Berufsberechtigte mit der Leistungserstellung aus
Grinden in Verzug, die er allein zu vertreten hat, so berechtigt dies den
Auftraggeber zu sofortiger fristloser Kiindigung des Vertrages.

“4) Im Falle der Kiindlgung des Auftragsverhéltnisses zéhlen nur jene
Werke zum Auftragsstand, an denen der Auftragnehmer bereits arbeitet
oder die tberwiegend in der Kiindigungsfrist fertig gestellt werden kénnen
und die er binnen eines Monats nach der Kiindigung bekannt gibt.

22, Honorar und Honoraranspruch

(1)  Sofern nichts Anderes schriftlich vereinbart ist, gilt das Honorar als
jewells flr ein Auftragsjahr vereinbart.

(2) Bei Vertragsaufissung gemidB Punkt 21 Abs 2 behélt der
Berufsberechtigte den vollen Honoraranspruch fiir drei Monate. Dies gilt
auch bei Nichtelnhaltung der Kuindigungsfrist durch den Auftraggeber.

(3) Bei Vertragsaufiosung gemaR Punki 21 Abs 3 hat der
Berufsberechtigte nur Anspruch auf Honorar fir seine bisherigen
Leistungen, sofern sie fiir den Auftraggeber verwertbar sind.

(4) Ist kein Pauschalhonorar vereinbart, richtet sich die Hohe des
Honorars gemal Abs 2 nach dem Monatsdurchschnitt des laufenden
Auftragsjahres bis zur Vertragsaufldsung.

(8) Sofern nicht ausdriicklich Unentgeltlichkeit, aber auch nichts Anderes
vereinbart ist, wird gemaR § 1004 und § 1152 ABGB eine angemessenen
Entlohnung geschuldet. Sofern nicht nachweislich eine andere
Vereinbarung getroffen wurde sind Zahlungen des Auftraggebers immer
auf die &leste Schuld anzurechnen. Der Honoraranspruch des
Berufsberechtigten ergibt sich aus der 2zwischen ihm -und seinem
Auftraggeber getroffenen Vereinbarung. Im Ubrigen gelten die unter Punkt
183. (Honorar) normierten Grundsétze.

(8)  Auf die Anwendung des § 934 ABGB im Sinne des § 351 UGB, das
ist die Anfechtung wegen Verklrzung Ober die Halfte flir Geschéfte
unter Unternehmern, wird verzichtet.

23. Sonstiges

Im  Ubrigen gelten die Bestimmungen des [ Teiles der
Auftragsbedingungen sinngemas.

fll. TEIL
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24, Geltungsbereich

(O} Die Auftragsbedingungen des lll. Teiles gelten fir alle in den
vorhergehenden Teilen nicht erwdhnten Vertrdge, die nicht als
Werkverirage anzusehen sind und nicht mit in den vorhergehenden Teilen
erwdhnten Vertrdgen in Zusammenhang stehen.

(2) Insbesondere gilt der Iil. Teil der Auftragsbedingungen flur Vertréage
Uber einmalige Tellnahme an Verhandlungen, fur Tatigkelten als Organ im
Insolvenzverfahren, fir Vertrdge Gber einmaliges Einschreiten und lber
Bearbeitung der in Punkt 17 Abs 3 erwahnten Einzelfragen ohne Vorliegen
eines Dauervertrages.

25. Umfang und Ausflihrung des Auftrages
(1) Aufdie Absétze 3 und 4 der Praambel wird verwiesen,

(2) Der Berufsberechtigte ist berechtigt und verpflichtet, die hm
erteilten Auskinfte und (bergebenen Unterlagen des Aufiraggebers,
insbesondere Zahlenangaben, als richtig und vollstindig anzusehen. Er
hat im Finanzstrafverfahren die Rechte des Auftraggebers zu wahren.

(3)  Der Berufsberechtigte ist ohne gesonderten schriftlichen Auftrag
nicht verpflichtet, Unrichtigkeiten fest zu stellen. Stelit er allerdings
Unrichtigkeiten fest, so hat er dies dem Auftraggeber bekannt zu geben.

26. Mitwirkungspflicht des Auftraggebers

Der Auftraggeber hat dafir zu sorgen, dass dem Berufsherechtigten auch
ohne dessen besondere Aufforderung alle notwendigen Auskiinfte und
Unterlagen rechizeitig zur Verfiigung stehen,

27. Kundigung

Soweit nicht etwas Anderes schriftlich vereinbart oder gesetzlich zwingend
vorgeschrieben ist, kénnen die Vertragspartner den Vertrag jederzeit mit
sofortiger Wirkung kiindigen (§ 1020 ABGB).

28. Honorar und Honoraranspruch

(1) Sofern nicht ausdricklich Unentgeltlichkeit, aber auch nichts Anderes
vereinbart ist, wird gemag § 1004 und § 1152 ABGB eine angemessenen
Entlohnung geschuldet. Sofern nicht nachweislich eine andere
Verelnbarung getroffen wurde sind Zahlungen des Auftraggebers immer
auf dle dlteste Schuld anzurechnen. Der Honoraranspruch des
Berufsberechtigten ergibt sich aus der zwischen ihm und seinem
Auftraggeber getroffenen Vereinbarung. Im Ubrigen gelten die unter Punkt
13. (Honorar) normierten Grundsatze.

(2) Im Falle der Kiindigung Ist der Honoraranspruch nach den bereits
erbrachten Leistungen, sofern sie fUr den Aufiraggeber verwertbar sind, zu
aliquotieren.
(3) Auf die Anwendung des § 934 ABGB im Sinne des § 351 UBG, das
ist die Anfechiung wegen Verkiirzung Uber die Halfte fir Geschifte unter
Unternehmern, wird verzichtet.

29. Sonstiges

Die Verweisungen des Punktes 23 auf Bestimmungen des 1. Telles der
Auftragsbedingungen gelten sinngemag.

IV. TEIL
80. Geltungsbereich
Die Auftragsbedingungen des V. Teiles. gelten ausschliefbiich far
Verbrauchergeschéfte gemaR Konsumentenschutzgesetz (Bundesgesetz
vom 8.3.1979/BGBI Nr,140 in der derzelt gliltigen Fassung).

31. Ergénzende Bestimmungen flir Verbrauchergeschéfte

(1)  Fur Verirége zwischen Berufsberechtigten und Verbrauchern gelten
die zwingenden Bestimmungen des Konsumentenschutz-gesetzes,

(2) ~Der Berufsberechtigte haftet nur fiir vorsétzliche und grob
fahrigssig verschuldete Verletzung der ibernommenen Verpflichtungen.

(3)  Anstelle der im Punkt 8 Abs 2 AAB normierten Begrenzung ist auch
im Falle grober Fahriéissigkeit die Ersatzpflicht des Berufsherechtigten
nicht begrenzt.



4y Punkt 8 Abs 3 AAB (Geltendmachung der Schadenersatz-
anspriiche innerhalb einer bestimmten Frist) gilt nicht.

(5)  Rucktrittsrecht geméaR § 3 KSchG:

Hat der Verbraucher seine Vertragserkldrung nicht in den vom
Berufsberechtigten dauernd beniitzten Kanzlelrdumen abgegeben, so
kann er von seinem Vertragsantrag oder vom Vertrag zuriickireten. Dieser
Ricktritt kann bis zum Zustandekommen des Vertrages oder danach
binnen einer Woche erklért werden; die Frist beginnt mit der Ausfolgung
einer Urkunde, die zumindest den Namen und die Anschriit des
Berufsberechtigten sowle eine Belehrung Uber das Rucktrittsrecht enthalt,
an den Verbraucher, frilhestens jedoch mit dem Zustandekommen des
Vertrages zu laufen, Das Ricktrittsrecht steht dem Verbraucher nicht zu,

1. wenn er selbst die geschéitliche Verbindung mit dem
Berufsherechtigten oder dessen Beauftragten zwecks SchiieRung dieses
Vertrages angebahnt hat,

2. wenn dem Zustandekommen des Vertrages keine
Besprechungen zwischen den Beteiligten oder Ihren Beaufiragten
vorangegangen sind oder

3. bei Vertragen, bei denen die beiderseitigen Leistungen sofort zu
erbringen sind, wenn sie tibiicherweise von Berufsherechtigten auerhalb
jhrer Kanzleir&ume geschlossen werden und das vereinbarte Entgelt € 15
nicht (bersteigt.

Der Ruckiritt bedarf zu seiner Rechtswirksamkeit der Schriftform. Es
genligt, wenn der Verbraucher ein Schriftstiick, das seine
Vertragserkidrung .oder die des Berufsberechiigten enthalt, dem
Berufsberechtigten mit einem Vermerk zurCickstellt, der erkennen ldsst,
dass der Verbraucher das Zustandekommen oder die Aufrechterhaltung
des Verirages ablehnt. Es geniigt, wenn dle Erkl&rung innerhalb einer
Woche abgesendet wird.

Tritt der Verbraucher gem&R § 3 KSchG vom Vertrag zurlick, so hat Zug
um Zug

1. der Berufsberechtigte alle empfangenen Leistungen samt
gesetzlichen Zinsen vom Empfangstag an zurickzuerstatten und den vom
Verbraucher auf die Sache gemachten notwendigen und niitzlichen
Aufwand zu ersetzen,

2. der Verbraucher dem Berufsberechtigten den Wert der
Leistungen zu vergiten, soweit sie ihm zum klaren und Uberwiegenden
Vorteil gereichen,

Geman § 4 Abs 3 KSchG bleiben Schadenersatzanspriiche unberthrt.
(6)  Kostenvoranschlage geméaf § 5§ KSchG

FUr die Erstellung eines Kostenvoranschlages im Sinn des § 1170a ABGB
durch den Berufsberechtigten hat der Verbraucher ein Entgeit nur dann zu
zahlen, wenn er vorher auf diese Zahlungspfiicht hingewiesen worden ist,

Wird dem Vertrag ein Kostenvoranschlag des Berufsberechtigten
zugrunde gelegt, so gitt dessen Richtigkeit als gewahrleistet, wenn nicht
das Gegenteil ausdniicklich erkiart ist.

(7)  Méngelbeseitigung: Punkt 7 wird ergénzt

Ist der Berufsberechtigte nach § 932 ABGB verpflichtet, seine Leistungen
zu verbessern oder Fehlendes nachzutragen, so hat er diese Pflicht zu
erfullen, an dem Ort, an dem die Sache Ubergeben worden ist. Ist es fir
den Verbraucher tunlich, die Werke und Unterlagen vom
Berufsberechtiglen gesendst zu erhalten, so kann dieser diese
Ubersendung auf seine Gefahr und Kosten vornehmen.

(8)  Gerichtsstand: Anstelle Punkt 15 Abs 3:

Hat der Verbraucher im Inland seinen Wohnsitz oder seinen gewdhnlichen
Aufenthalt oder ist er im Inland beschaftigt, so kann flir eine Klage gegen
ihn nach den §§ 88, 89, 93 Abs 2 und 104 Abs1 JN nur die Zustandigkeit
eines Gerichtes begriindet werden, in dessen Sprengel der Wohnsitz, der
gewshnliche Aufenthalt oder der Ort der Beschéftigung liegt.

(9)  Vertrage Uber wiederkehrende Leistungen

(a) Vertrge, durch die sich der Berufsherachiigte zu
Werkleistungen und der Verbraucher zu wiederholten Geldzahlungen
verpflichten und die fir eine unbestimmte oder eine ein Jahr
ibersteigende Zeit geschlossen worden sind, kann der Verbraucher unter
Einhaltung einer zweimonatigen Frist zum Ablauf des ersten Jahres,
nachher zum Ablauf jeweils eines halben Jahres kiindigen.

(b) Ist die Gesamtheit der Lelstungen eine nach ihrer Art unteilbare
Leistung, deren Umfang und Prels schon bei der VeriragsschlieBung
bestimmt sind, so kann der erste KOndigungstermin bis zum Ablauf des
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zweiten Jahres hinausgeschoben werden. [n solchen Veriragen kann die
Kundigungsfrist auf hachstens sechs Monate verléngert werden.

(c) Erfordert die Erflilung eines bestimmten, in lita) genannten
Vertrages erhebliche Aufwendungen des Berufsberechtigten und hat er
dies dem Verbraucher spatestens bei der VertragsschlieBung bekannt
gegeben, so kénnen den Umsténden angemessene, von den in lit.a) und
b) genannten abweichende Kindigungstermine und Kondigungsfristen
vereinbart werden.

(d) Eine Kiindigung des Verbrauchers, die nicht fristgerecht
ausgesprochen worden ist, wird zum né#chsten nach Ablauf der
Kuindigungsfrist liegenden Kundigungstermin wirksam.

Der Auftragnehmer ist ein Mitgliedsunternehmen des PKF international
Limited-Netzwerks und in Osterreich Mitglied eines Netzwerks geman
§271b UGB. Das Netzwerk besteht aus rechtlich unabh&ngigen
Mitglledsunternehmen. Weder die anderen Mitgliedsunternehmen noch
PKF international Limited sind verantwortlich oder Ulbernehmen die
Haftung fir die Tatigkeit oder die Beratung, welche der Auftragnehmer
seinen Mandanten zur Verfigung stelit. Durch die Unterzeichnung und
Riicksendung der beigelegten Ausfertigung des Auftragsschreibens an
uns erkennen Sie an, dass diese anderen Mitgliedsunternehmen und PKF
International Limited keine Verpflichtungen Ihnen gegentiber in
Verbindung mit der T#tigkelt oder Beratung haben, die wir flir Sie von Zeit
zu Zeit durchfiihren werden oder wir Ihnen auf Aufforderung zur Verfligung
stellen.




Beilage 3a

Zuséatzliche Auftragsbedingungen
hinsichtlich der
Kommunikation mittels elektronischer Dateniibertragung
(Internet, E-Mail, Fax)

Als Teil der Allgemeinen Auftragsbedingungen fir Wirtschaftstreuhandberufe, insbesondere
zu Punkt 5., wird zwischen dem Auftraggeber und dem Auftragnehmer folgendes vereinbart:

(1) Alle Auskiinfte und Stellungnahmen vom Auftragnehmer und seinen Mitarbeitern sind nur
dann verbindlich, wenn sie schriftlich erfolgen oder schriftlich bestéatigt werden. Als schriftliche
Stellungnahmen gelten nur solche, bei denen eine firmenmaRige Unterfertigung oder
zumindest die Vertretung durch einen (kollektivzeichnungsberechtigten) Prokuristen erfolgt. Als

schriffliche Stellungnahmen gelten keinesfalls Auskinfte auf elekironischem Wege,
insbesondere auch nicht per E-Mail.

(2) Bei elektronischer Ubermittiung von Informationen kénnen Ubertragungsfehler nicht
ausgeschlossen werden. Der Auftragnehmer und seine Mitarbeiter haften nicht fir Schaden,
die durch Ubermittiungsfehler entstehen. Die elektronische Ubermittlung (inkl. Internet/E-Mail)
erfolgt ausschlieRlich auf Gefahr der Auftraggeber. Dem Auftraggeber ist es bewusst, dass bei
der Nutzung des Internet die Geheimhaltung nicht gesichert ist. Weiters sind Anderungen oder

Erganzungen zu Dokumenten, die durch den Auftragnehmer Gbersandt werden, nur mit aus-
drlicklicher Zustimmung zulassig.

(3) Der Empfang und die Weiterleitung von Informationen an den Auftragnehmer und seine
Mitarbeiter sind bei Verwendung von Telefon, insbesondere in Verbindung mit automatischen
Anrufbeantwortungssystemen, Fax, E-Mail und anderen elektronischen
Kommunikationsmitteln nicht immer sichergestellt. Auftrdge und wichtige Informationen gelten
daher den Auftragnehmern nur dann als zugegangen, wenn sie auch schriftlich zugegangen
sind, es sei denn, es wird im Einzelfall der Empfang ausdricklich bestétigt. Automatische
Ubermittlungs- und  Lesebestdtigungen gelten nicht als solche ausdriickliche
Empfangsbestatigungen. Dies gilt insbesondere fir die Ubermittlung von Bescheiden und
anderen Informationen Uber Fristen. Kritische und wichtige Mitteilungen miissen daher per Post
oder Kurier an den Auftragnehmer gesandt werden. Die Ubergabe von Schriftstiicken an
Mitarbeiter auRerhalb der Kanzlei gilt nicht als Ubergabe.

(4) Der Auftragnehmer darf Berichte, Gutachten und sonstige schriftliche AuRerungen Uber
die Ergebnisse seiner Tatigkeit Dritten nur mit Einwilligung des Auftraggebers aushandigen, es
sei denn, dass eine gesetzliche Verpflichtung hiezu besteht.



