3. Bericht des Aufsichtsrates

Der Vorstand der DO & CO Aktiengesellschaft hat die Mitglieder des Aufsichtsrates regelmagig
schriftlich und muindlich in und auBerhalb von Sitzungen Uber die Lage und Entwicklung des
Unternehmens sowie Uber die wesentlichen Geschaftsvorgange informiert. Anhand der Berichte
und Ausklnfte des Vorstands hat der Aufsichtsrat die Geschaftsflihrung tberwacht und Uber
Geschaftsvorgange von besonderer Bedeutung im Rahmen von offenen Diskussionen
eingehend beraten.

Der Aufsichtsrat hat im Geschaftsjahr 2014/2015 die ihm nach Gesetz und Satzung
zukommenden Aufgaben im Rahmen von fiinf Sitzungen wahrgenommen sowie vier Beschllisse
im Umlaufwege vorgenommen. Die Schwerpunkte lagen bei der Beratung Uber die strategische
Ausrichtung des Unternehmens sowie den Erwerb von Beteiligungen, den Ausbau des
Vertriebsnetzes und den Aufbau neuer Geschéaftsfelder, insbesondere den Erwerb der Hédiard
SA in Paris, der Erwerb sowie die VerauBerung eigener Aktien, die Grindung eines
Cateringunternehmens in Stidkorea sowie den Erwerb der Immobilie am Stephansplatz 12.

Der Vorsitzende des Aufsichtsrates und der Vorstandsvorsitzende berieten regelmaBig
wesentliche Fragen der Unternehmensentwicklung.

Der Prifungsausschuss hat in seiner Sitzung vom 1. Juni 2015 den Jahresabschluss der
DO & CO Aktiengesellschaft und die Vorbereitung seiner Feststellung, den Vorschlag fiir die
Gewinnverteilung, den Lagebericht, den Corporate Governance Bericht, den Konzernabschluss,
den Konzernlagebericht geprift und weiters vorgeschlagen, die PKF CENTURION
Wirtschaftsprifungsgesellschaft mbH zum Abschlussprifer und zum Konzernabschlusspriifer
fir 2015/2016 zu wahlen.

Der Prifungsausschuss trat im Geschaftsjahr 2014/2015 insgesamt zweimal zusammen und
hat dabei auch den Rechnungslegungsprozess, die Umsetzung von Optimierungen des internen
Kontrollsystems, der Funktionsfahigkeit des Risikomanagementsystems und des internen
Revisionssystems liberwacht.

Der um den Anhang erweiterte Jahresabschluss der DO & CO Aktiengesellschaft zum 31. Marz
2015 samt Lagebericht wurde gemaB den 06sterreichischen Rechnungslegungsbestimmungen
erstellt und durch die PKF CENTURION Wirtschaftspriifungsgesellschaft mbH geprift und mit
dem uneingeschrankten Bestdtigungsvermerk versehen. Der Aufsichtsrat hat sich mit dem
Bericht des Vorstands zum Priifungsergebnis einverstanden erklart und den Jahresabschluss
2014/2015 gebilligt. Dieser ist damit gemaB § 96 Abs (4) AktG festgestellt.

Der Konzernabschluss zum 31. Marz 2015 samt Erlauterungen wurde gemafB den International
Financial Reporting Standards (IFRS), wie sie in der EU anzuwenden sind, erstellt und mit dem
Konzernlagebericht durch die PKF CENTURION Wirtschaftsprifungsgesellschaft mbH geprift.
Nach Uberzeugung des Abschlusspriifers vermittelt der Konzernabschluss in allen wesentlichen
Belangen ein den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermdgens- und
Finanzlage des Konzerns der DO & CO Aktiengesellschaft zum 31. Marz 2015 sowie der
Ertragslage und der Zahlungsstréme fiir das abgelaufene Geschaftsjahr 2014/2015 in
Ubereinstimmung mit den International Financial Reporting Standards (IFRS), wie sie in der EU
anzuwenden sind und den zusatzlichen Anforderungen des §245a UGB. Der Aufsichtsrat hat
sich dem Ergebnis der Prifung angeschlossen.

Des Weiteren hat der Aufsichtsrat den Vorschlag des Vorstands fir die Gewinnverteilung der
DO & CO Aktiengesellschaft geprift. Der Hauptversammlung wird am 2. Juli 2015
vorgeschlagen, den Bilanzgewinn von 11.692.800 € zur Ganze auszuschitten. Dies ermdglicht
eine Dividende von 1,20 € (Basisdividende 0,85 €+ Sonderdividende 0,35 €) auf jede
dividendenberechtigte Aktie.

Die Einklangsprifung des Corporate Governance Berichtes nach § 243b UGB sowie die
Evaluierung der Einhaltung der Regeln des OCGK durch die DO & CO Aktiengesellschaft im
Geschaftsjahr 2014/2015 wurde von Dr. Ullrich Saurer, Rechtsanwalt, Held Berdnik Astner &
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Partner Rechtsanwalte GmbH durchgefuihrt und hat ergeben, dass DO & CO die Regeln des
Osterreichischen Corporate Governance Kodex im Geschaftsjahr 2014/2015 eingehalten hat.

Der Aufsichtsrat schlagt vor, die PKF CENTURION Wirtschaftspriifungsgesellschaft mbH zum
(Jahres- & Konzern-) Abschlusspriifer flir das Geschaftsjahr 2015/2016 zu bestellen.

Der Aufsichtsrat bedankt sich bei der Unternehmensleitung, den Mitarbeiterinnen und

Mitarbeitern flr ihren groBen persdnlichen Einsatz in einem unverandert herausfordernden
wirtschaftlichen Umfeld.

Wien, am 1. Juni 2015 DDr. Waldemar Jud e.h.
Vorsitzender des Aufsichtsrates
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